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INDLEDNING

Denne studieordning er en rammestudieordning, der daekker Officers- og Lgjtnantsuddannelsen
for Sgveaernet herefter benaevnt Officersuddannelserne for Sgvaernet. I tillaeg til rammestudie-
ordningen findes studie- og uddannelsesordninger for uddannelsens enkelte elementer.

Rammestudieordningen beskriver i overordnede termer officersuddannelserne for Sgveernet,
deres struktur pd elementniveau, mal for leeringsudbytte, belastning under uddannelsen, ad-
gangskrav, samt det tilknyttede lov- og bekendtggrelsesgrundlag mm.

Officersuddannelserne for Sgvaernet er erhvervsrettet mod fgrstegangstjenesten som officer i
Sgvaernet. Officersuddannelserne for Sgvaernet udbydes saledes med uddannelsesretningerne:
e Taktisk

e Maskinteknisk

e Vaben- og elektronikteknisk

Uddannelserne bygger pa et sgvaernsspecifikt og et mere generelt forsvarsspecifikt viden
grundlag inden for omraderne militaere operationer, militaer ledelse og militeer strategi. Dele af
uddannelsen er udviklingsbaseret, mens andre dele er teettere knyttet til praksis. Udviklingsba-
seringen indebaerer, at uddannelsen baseres pa ny viden fra forsknings-, forsggs- og udvik-
lingsarbejder - som er relevant for Sgvaernet og Forsvaret - samt nye erfaringer fra Sgvaernets
virke.

Studie- og uddannelsesordningerne for elementerne beskriver mere detaljerede forhold vedr.
det aktuelle element bl.a. elementets mal for laeringsudbytte, elementets struktur samt modu-
lets overordnede studie- og undervisningsaktiviteter samt eksamener.

Den akkrediterede del af den samlede officersuddannelse - den militaere diplomuddannelse - er
reguleret af bekendtggrelse nr. 927 af 29. juli 2015, Bekendtggrelse om Forsvarets militaere
diplomuddannelse. De gvrige dele af den samlede uddannelse laegger sig op ad regler kendt fra
det civile uddannelsessystem, hvilket er naermere fastsat i de enkelte uddannelsesordninger og
i Forsvarsakademiets bestemmelsesgrundlag.

Uddannelsen bestdr samlet hhv. officersbasisuddannelsen, funktionsuddannelse og diplomud-

dannelsen. Derudover gennemfgres funktionsrettede laeringsaktiviteter som militaer fysisk trae-
ning, engelsk, pistolskydning, ceremoniel og Combat Survival Navy parallelt med sdvel funkti-
onsuddannelserne som den militeere diplomuddannelse.

Chefen for Forsvarsakademiet er overordnet ansvarlig for Officersuddannelserne for Sgvaernet.
Chefen for Sgvaernets Officersskole er studiechef for uddannelserne.

Uddannelsen gennemfgres i et samarbejde mellem Forsvarsakademiet og forskellige myndig-
heder i Sgveernet og Forsvaret. De enkelte myndigheder er ansvarlige for, at uddannelsen gen-
nemfgres jf. studie- og uddannelsesordningerne.

Studieordningen er geeldende fra 1. august 2023.
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UDDANNELSENS FORMAL

Formalet med Officersuddannelserne for Sgvaernet er, at den studerende bliver kvalificeret til
at bestride stillinger som officer pa laveste funktionsniveau i Sgveernet inden for et givent
funktionsomrade.

Uddannelsesretningernes formal
Formalet med de enkelte uddannelsesretninger er, at den studerende tilegner sig specifik vi-
den, feerdigheder og kompetencer inden for funktionsomraderne.

e Taktisk
Den studerende skal opna viden, feerdigheder og kompetencer til at kunne indtreede i et
enhedsspecifikt udtjekningsforlgb som vagtchef om bord pa8 Sgveernets skibe samt vare-
tage funktionen som vagthavende officer i havn.

¢ Maskinteknisk
Den studerende skal opna viden, faerdigheder og kompetencer til at kunne varetage fgrste-
gangstjenesten i teknisk division om bord i Sgvaernets enheder, og fungere som vagtha-
vende maskinofficer/officer i havn.

e Vaben- og elektronikteknisk
Den studerende skal opna viden, faerdigheder og kompetencer til at kunne varetage fgrste-
gangstjenesten i vaben- og elektronikdivisionen, herunder tilvejebringe forudssetningerne
for at kunne indgd som vagthavende officer i havn

UDDANNELSERNES GENERELLE MAL FOR LARINGSUDBYTTE

Dimittenderne skal i overensstemmelse med samfundets, Forsvarets og Sgvaernets behov og
udvikling selvstaendigt kunne varetage lederfunktioner, herunder planlaegge, gennemfgre, kon-
trollere, evaluere og udvikle aktiviteter pa laveste funktionsniveau for officerer i Sgvaernet.

Efter endt uddannelse skal den studerende have opndet nedenstdende viden, feerdigheder og
kompetencer. De specifikke uddannelses- og laeringsmal for funktionsuddannelserne findes i
respektive uddannelsesordninger.

Generelt for sgofficeren

Viden

e Skal kunne forstd og reflektere over militaer retsplejelov, straffelov og disciplinarlov, samt
anvendelsen heraf.

e« Skal have viden om praksis og anvendelse af metode og teori for det militeere instruments
rolle og funktion i relation til opndelse af politiske mal.

e Skal i et kulturelt og etisk perspektiv kunne forsta og reflektere over Forsvarets og Sgveer-
nets rolle i sdvel det nationale som det internationale samfund.

e Skal have viden om praksis og anvendelse af metode for Sgvaernets saerlige rolle under ud-
forelse af myndighedsopgaver, national jurisdiktion pa sgterritoriet og suveraenitetshand-
heevelse.

e Skal have viden om begreber, principper og processer inden for cyber- og informationssik-
kerhed samt militeer sikkerhed generelt.

o Skal kunne forstd og reflektere over teorier, metoder og praksis i relation til DANSARC.

o Skal have forstaelse af praksis for CBRN/SA-D organisationen om bord i Sgvaernets enhe-
der.

e Skal have viden om Sgvaernets historie og relevante krigsteorier, og forsta at bringe denne
viden i spil p& en made, der bidrager til, at traditionerne holdes i haevd.

e Skal have viden om teori, metode og praksis inden for moderne og primare warfares og
enhedernes vabenplatforme.

e Skal have viden om begreber, principper og processer i Forsvarets forvaltning og herunder
de veerktgjer, der anvendes.
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Skal have viden om Sgveernets organisation, herunder enkelte enheders placering og vig-
tighed i kommandostrukturen.

Skal kunne forsta og reflektere over teorier, metode og praksis inden for ledelse, fgring,
kommunikation, konflikthandtering og instruktgrvirke i Forsvaret.

Skal have kendskab til maritime doktriner, Forsvarets Forvaltningsgrundlag herunder
blandt andet 7Q.

Skal have kendskab til civilt og militeert forvaltningsgrundlag i forhold til transport af farligt
gods, inden for eget myndighedsomrade.

Faerdigheder

Skal kunne formidle faglige problemstillinger og lgsningsmodeller til personellet vedrgrende
indsaettelse af Forsvaret i sdvel nationale som internationale operationer.

Skal kunne anvende det maritime sprog, betegnelser og sarlige sgmilitaere begreber.

Skal kunne anvende begreber og praktiske faerdigheder, der knytter sig til ssmandskabs-
maessig praksis.

Skal i en sgmiliteer kontekst kunne anvende folkeretten og krigens love, samt kunne bi-
drage med egne vurderinger.

Skal kunne anvende sgmilitzer ceremoniel med henblik pa uddannelse og gennemfgrelse af
enhedens ceremonielle handlinger.

Skal kunne vedligeholde egen fysiske treeningstilstand samt kunne vejlede, motivere og
undervise underlagt personel.

Kompetencer

Skal kunne formulere sig korrekt, praecist og entydigt i skrift og tale p& dansk.

Skal kunne formulere sig mundtligt og skriftligt pa engelsk pa tilfredsstillende vis. (Niveau
rettet mod SLP 3/3/3/3).

Skal kunne identificere egne laeringsbehov og strukturere egen faglig og ledelsesmaessig
udvikling.

Skal selvstaendigt kunne analysere og efterfglgende kunne praesentere lgsning af en prak-
sisnaer problemstilling.

Generelt for sgofficeren - ledelse
Viden

Skal have viden om Forsvarets ledelsesgrundlag og -teknikker og generelle, udviklingsba-
serede ledelses- og organisationsteorier, herunder Leadership Pipelinemodellen og For-
svarsministeriets kompetenceudviklings- og bedgmmelsessystem (FOKUS).

Skal kunne forstd vilkar for god opgavelgsning, herunder individets og gruppers udvikling
og adfaerd i en militaer kontekst.

Skal kunne forstd og reflektere over egne grundlaeggende ledelsesmaessige udfordringer og
beslutningstagen under fysisk og psykisk pres, og skal herunder kunne identificere egne
laeringsbehov.

Skal have viden om de szerlige fysiske, psykiske og sociale ledelsesvilkar, der ggr sig geel-
dende om bord i et skib i Sgveernet.

Skal kunne forstd og reflektere over ledelsesmaessige, psykologiske og paedagogiske teo-
rier, der er relevante for forst3else af sgmiliteere ledelsesvilkar og den maritime opgavelgs-
ning.

Faerdigheder

Skal kunne anvende Forsvarets ledelsesredskaber og generelle, udviklingsbaserede teorier
som grundlag for ledelse og udvikling af underlagt personel.

Skal kunne vurdere praksisnaere ledelsesmaessige udfordringer pa savel individ- som grup-
peniveau, samt begrunde, veelge og formidle ledelsesmaessige Igsninger.

Skal kunne anvende ledelsesomradets metoder og redskaber til effektiv og forstaelig kom-
mandofgring.
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e Skal kunne varetage rollen som underviser i det sgmiliteere laeringsmiljg, og herunder
kunne identificere medarbejdernes laeringsbehov i forhold til skibets opgavelgsning.

e Skal kunne vurdere psykologiske stressreaktioner, som kan forekomme i det sgmilitaere ar-
bejdsmiljg, samt begrunde valg af handling pd baggrund heraf.

e Skal kunne formidle ledelsesmaessige, psykologiske og paadagogiske problemstillinger og
analyser heraf til sideordnede, underlagt personel og foresatte.

e Skal kunne vurdere ledelsesmaessige situationer og problemstillinger i Sgvaernet med hen-
blik pa at fremkomme med Igsningsforslag.

Kompetencer

e Skal selvstaendigt som leder kunne indga i fagligt og tveerfagligt samarbejde om bord i et
skib i Sgvaernet i en driftsmaessig og operativ kontekst.

e Skal ved ledelse og uddannelse kunne traffe og formidle beslutninger, samt kunne tilpasse
disse til alle situationer.

e Skal kunne planlaegge og tage ansvar for egne ledelsesopgaver samt instruktgrvirke inden
for eget funktionsomrade.

e Skal kunne lede og bidrage til personel og gruppers udvikling i rammen af ledelsesgrundlag
og —teknikker.

e Skal selvstaendigt kunne bedgmme og kompetenceudvikle underlagt personel.

UDDANNELSESRETNINGERNES TITLER
Uddannelsesretninger benaevnes pd henholdsvis dansk og engelsk:

e Officersuddannelse for Sgveernet — Taktik
Naval Officer Education — Operations

e Officersuddannelse for Sgveaernet — Maskinteknik
Naval Officer Education — Engineering

e Officersuddannelse for Sgveernet - Vaben- og elektronikteknik
Naval Officer Education — Weapons and Electronics

e Lgjtnantsuddannelse for Sgvaernet - Taktik
Naval Juniorofficer Education — Operations

e Lgjtnantsuddannelse for Sgveernet — Maskinteknik
Naval Juniorofficer Education — Engineering

e Lgjtnantsuddannelse for Sgvaernet - Vaben- og elektronikteknik
Naval Juniorofficer Education — Weapons and Electronics

Derudover har den studerende en militeer diplomuddannelse med fglgende titel pa hhv. dansk
0g engelsk:

e Militeer diplomuddannelse for Sgvarnet
Diploma in Military Studies for the Royal Danish Navy

UDDANNELSENS OMFANG

Officersuddannelsen for Sgvaernet er generelt normeret til ca. 36 maneder, men er afhaengig
af uddannelsesretning og spor, idet uddannelsen for studerende med skibsfgrereksamen og
maskinmestereksamen og studerende pa lgjtnantsporet er kortere. Detaljer vedrgrende ud-
dannelsernes struktur omfang og indhold fremgar af respektive uddannelsesordninger.
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Efter afsluttet funktionsuddannelse og Igjtnantskursus udnaevnes Igjtnantseleven til Igjtnant og
forretter sejlende tjeneste i Sgvaernet frem til pabegyndelsen af den militeere diplomuddan-
nelse. S&fremt Igjtnanten ikke gnsker at gennemfgre den militaere diplomuddannelse ophgrer
lgjtnantens ansaettelse i Forsvaret efter fem ar.

Uddannelsen er delt op i elementer af forskellig varighed og indhold. Hvert element er et af-
sluttet undervisnings- og laeringsforlgb, der har til hensigt, at den studerende udvikler en sam-
let helhed af viden, faerdigheder og kompetencer.

UDDANNELSENS STRUKTUR OG OPBYGNING
Uddannelsens struktur, herunder organiseringen af elementerne samt deres omfang er vist i
nedenstaende illustration. Tidsangivelsen er vejledende og inklusiv ferie og helligdage.

Taktisk retning

Officersbasisuddannelse Funktionsuddannelse - Brotjeneste Diplomuddannelsesforigb

El S ~ - =
T -] =] = kY ~ o -
o o o 0 = [
£ g T 5 2 £ 3 g
= = x o < e B c Ceremoniel, etik og etikette &
< X 2 g‘ 2 «»n @ (=}
o © = S ] b s = Combat Survival Navy
o s 2 5 k1 2 5 20
E g E 2 g @ £ g
T = 7 2 2

[7)
(2] (73

Militaer Fysisk Traening & Engelsk
4 uger 4 uger 4 uger 2 uger 7 uger | 5 uger ‘I 3 uger 15 uger
5 mdr 19 mdr (inkl. Ferie) 12% mdr (inkl. Ferie)

1 alt ca. 36% mdr. inkl. Ferie

Taktisk retning for studerende med en professionsbachelor i maritim transport og
skibsledelse (skibsfgrer)

Taktisk Retning - Skibsfgrer

Officersbasisuddannelse Diplomuddannelsesforlgb
T
® x
2 %
E = S ]
g = 3 g
g s Z S
En _g L E"b Ceremoniel, etik og etikette &
3 = = ] Combat Survival Navy
= ] S
] s 2
£ 2
o )

Militaer Fysisk Traening & Engelsk
5 uger | 3 uger 3 uger | 22 uger

5 mdr 7 mdr (inkl ferie) 12%mdr. (inkl. Ferie)
1 alt ca. 24% mdr. (inkl. Ferie)
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Maskinteknisk retning for studerende med en professionsbachelor i maritim maskin-

teknisk ledelse og drift:
Maskinteknisk Retning

Officersbasisuddannelse Funktionsuddannelse - Brotjeneste Diplomuddannelsesforigb
=) o=
E g
£ 2 £
% 3 = 2 B
= § o > c k7
s 9 o 8 S @
3 S o0 £ 2 o
£ % 3 3 2 %
E g 2 2 g £ Ceremoniel, etik og etikette &
©
® e o = a 3 Combat Survival Navy
g 8 £ ¢ o =
K = a = E n
T g ~ 3 @ =
@ & s = < 3
= 38 s =
3| ° E
s =
Militeer Fysisk Traening & Engelsk
4 uger 10 uger | 3 uger | 1 uger | 2 uger | 11 uger |
5 mdr 7 mdr (inkl. Ferie) 12% mdr (inkl. Ferie)
1 alt ca. 24% mdr. inkl. Ferie

Vaben- og elektronikteknisk retning
Vaben og elektronikteknisk Retning

Officersbasisuddannelse Funktionsuddannelse - Brotjeneste Diplomuddannelsesforlgh
:
W 9 3 €
o 2 ° S
e > [} 5 £
@ 2 v 0 o
0 a [ = [9)
2 c Q - X [}
_ = o ~ 2 = ] © =
= © 0 = [<} = c =]
3 5 = £ 4 S lw | 2138
3 2|~ |25 gl 2| ® 218,02 €
£ = + gg| » < © e < TIT2| @ £
@ 9 . . .
g S T 2E| % s 4 2 = 2155 € o | Ceremoniel, etik og etikette &
<] = =} < ° < w .
© c g2 | >E © 2 35 o o c |28l & & Combat Survival Navy
a < © s o ) bS] o & BT &
a ju © £ 3 hel = v c ] 2
o = o g S 5 p 8 @ ~ =] 5
o X g ~ ko] 2 o el © °
v S o I} o [t S Q <]
0 < = 2 ] = ~ . b3
0 N € 3 ~ ®
E > - [¢] S %
3 4 =18 | ¢
> 3 s 2
[¢]
>
Militaer Fysisk Traening & Engelsk
4 uger 20 uger| 6 uger| 12 uger | 4 uger |3 uger| 1 uger | 9 uger | 4 uger | 3 uger | 3 uger | 2 uger | 4 uger
5 mdr 19 mdr (inkl. Ferie) 12% mdr (inkl. Ferie)
1 alt ca. 36% mdr. inkl. Ferie

Side 10 af 27



Lgjtnantsuddannelse - taktisk, maskinteknisk samt vdben- og elektronikteknisk

Officersbasisuddannelse | Funktionsuddannelse |LT kursus| Tjeneste i Sgvaernet| Diplomuddannelsesforlgb

Ceremoniel, etik og etikette
&
Combat Survival Navy

uddannelsesretning
Lgjtnant kursus
Tjeneste i Spveernet

Sejladspraktikmodul 11
Funktionsuddannelse afhaengig af

Militaer Fysisk Traening & Engelsk

4 uger
5 mdr

6 eller 19 maneder | 2-3 uger 2-53ar 12% maned

Uddannelsesstrukturen og dermed raekkefglgen af elementerne er tilrettelagt ud fra et fagligt
og leeringsmaessigt hensyn, hvor der er en Igbende vekselvirkning mellem teori og praksis. Det
indebaerer, at den teoretiske undervisning og praksis kombineres i en vekselvirkning med sti-
gende sveaerhedsgrad og kompleksitet igennem uddannelsesforlgbet. Under den militere di-
plomuddannelse inddrages og anvendes erfaringer fra praksis.

Sgveaernets Officersbasisuddannelse

Sgveernets officersbasisuddannelse foregar pd sergentskolen i Frederikshavn. Under uddannel-
sen skal den studerende lzere at virke som orlogsgast pa et grundlseggende niveau, samt opna
de grundlaeggende kvalifikationer, der er en forudseetning for at kunne gennemfgre de efterfgl-
gende dele af officersuddannelsen. Under basisuddannelsen er der indlagt praktik pd Sgveer-
nets enheder.

Funktionsuddannelsen
Under funktionsuddannelsen er der et fagligt og praktisk fokus pa det speciale, som den stude-
rende skal ud og virke i efter endt officersuddannelse.

e Under den taktiske funktionsuddannelse bliver den studerende i stand til at varetage ski-
bets navigation og mangvrering, idet malet er, at den studerende kan indga i et enheds-
specifikt udtjekningsforlgb efter udnaevnelsen til officer.

¢ Den maskintekniske funktionsuddannelse er et omskolingsforlgb, hvor den studerende,
som i forvejen har en maskinmesteruddannelse, opnar indsigt i Sgvaernets enheder med
fokus pa teknisk division.

e Den vaben- og elektroniktekniske funktionsuddannelse er en praksisnser uddannelse, hvor
den studerende, som i forvejen har en teknisk akademisk uddannelse, opnar en dybere
indsigt i Sgvaernets specifikke vdben, sensor og elektroniksystemer, sdledes den stude-
rende er i stand til at forstd og handtere systemerne i Sgveernets stgrre kampenheder.

Den Militeere Diplomuddannelse

Den militeere diplomuddannelse er en erhvervsrettet videregdende uddannelse, hvor den stu-
derende skal lzere at forholde sig refleksivt til officerens praksis og kunne handtere komplekse
og udviklingsorienterede situationer. Det faglige fokus under diplomuddannelsen er militeer le-
delse, militzere operationer og militaer strategi. Den militaere diplomuddannelse er i sig selv
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normeret til at veere et fuldtidsstudie af et ars varighed. Den vaegtes med 60 ECTS-point! (Eu-
ropean Credit Transfer System).

BELASTNING OG FRAVZAR

Under uddannelsen til officer vil det tilstraebes at holde en gennemsnitlig arbejdsbelastning in-
klusiv forberedelse p& maksimalt 45 timer/ugentligt. Dog vil der forekomme perioder under
f.eks. sejladspraktik, gvelser, vagttjeneste og lignende hvor arbejdsbelastningen vil overstige
45 timer/ugentligt.

Med henblik pa at sikre den studerende har mulighed for at opnd og fastholde den ngdvendige
uddannelsesmaessig progression, og idet der er tale om et fuldtidsstudie, forventes det som
udgangspunkt, at den studerende er til stede 100% af undervisningstimerne.

I det tilfeelde hvor der er mere end 5 % fravaer inden for en Igbende maned vil den studeren-
des holdofficer gennemfgre en samtale med den studerende. Ved mere end 15 % fraveer over
en tre maneders periode vil Sgvaernets Officersskole overveje at indkalde den studerende til
kommission med henblik pa at afklare, hvorvidt den studerende vil kunne opna de til uddan-
nelsens tilknyttede laeringsmal inden for den til modulets eller uddannelsens afsatte tid.

HOLDNINGER UNDER UDDANNELSEN SAMT TIL DET KOMMENDE VIRKE SOM OFFICER

Kadethandbogen

Det forventes, at den studerende under hele uddannelsen til officer efterlever de krav, som er
fastlagt i kadethdndbogen for Sgvaernets Officersskole. Kravene er fastlagt med henblik pd at
sikre, at den studerende under uddannelsen savel mentalt som holdningsmaessigt lever op til
de forventninger, der er til en kommende sgofficer i relation til normer, vaerdier og standarder
en sgofficer forventes at vaere i besiddelse af. S3fremt den studerende ikke efterlever kravene
til f.eks. evne, vilje og holdninger, vil den studerendes holdofficer indledningsvis indkalde den
studerende til en samtale herom. Det kan f.eks. vaere, at den studerende ikke udviser tilstraek-
kelig med evner eller vilje til at fglge den ngdvendige uddannelsesmasssige progression, som
uddannelsen fordrer, eller at den studerende ikke udviser de forventede holdninger til tjene-
sten generelt. S3fremt en studerende i gentagne tilfeelde ikke efterlever fgrnaevnte krav, vil
den studerende blive indstillet til kommission.

Handleplan

Med henblik pd at stgtte den studerende med f.eks. ekstra eksamensforlgb, ekstraundervis-
ning, fokuseret laesning eller rad og vejledning i relation til holdningsmaessige forhold, kan
holdofficeren udarbejde en handleplan, som indeholder nsermere retningslinjer om et mal, som
den studerende skal opnd inden for en given periode. Efter handlingsplanens udlgb evalueres
den studerende igen.

Kommission

S&fremt den studerende har for meget fravaer jf. pkt. 7, ikke bestar en eksamen, modul eller
stopprgve, ikke har den ngdvendige studieegnethed, eller generelt mangler evne, vilje og/eller
mulighed for at tilegne sig den ngdvendige viden, faerdigheder eller kompetencer inden for en
given tid, eller ikke lever op til de holdninger, som beskrives i kadethdndbogen, vil den stude-
rende kunne indkaldes til kommission med henblik pa at afklare om den studerende kan fort-
szette pa uddannelsen, eller om der er mulighed for at etablere et szerligt forlgb for den stude-
rende.

! ECTS-point er en talmaessig angivelse for den totale arbejdsbelastning, som gennemfgrelsen af en uddannelse eller
et modul er normeret til. I studenterdrsvaerket er indregnet arbejdsbelastningen ved alle former for uddannelsesaktivi-
teter, der knytter sig til uddannelsen eller modulet, herunder skemalagt undervisning, selvstudie, projektarbejde, ud-
arbejdelse af skriftlige opgaver, gvelser og cases, samt eksaminer og andre bedgmmelser. Et ECTS-point er opgjort til
ca. 27,5 timers belastning.
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OVRIG AKTIVITETER OG UNDERVISNING

Parallelt med uddannelsens elementer vil der veere undervisning i militaer fysisk traening og ce-
remoniel. Derudover vil der vaere aktiviteter som spander fra militaere og idreetsbetonede akti-
viteter til deltagelse i seminarer, symposier samt kortvarige udvekslingsforlgb med studerende
i andre lande. Fzlles for aktiviteterne er, at de bidrager til udvikling af den studerendes per-
sonlige og faglige kompetencer og understgtter dennes forberedelse til virket som officer i na-
tionale og internationale, primaert sgmilitaere, miljger. En del af aktiviteterne vil veere for alle
studerende, og andre aktiviteter vil veere for enkeltpersoner eller en mindre gruppe fra holdet.

For at kunne opnd uddannelsens samlede mal for leeringsudbytte, skal den studerende opna
mal for leeringsudbytte inden for militeer fysisk traening, engelsk, ceremoniel, etik og etikette
parallelt med den gvrige undervisning. Modulbeskrivelserne i denne studieordning beskriver
laeringsmal for militaer fysisk traening, engelsk, ceremoniel, etik og etikette, pistolskydning og
Combat Survival Navy (CSN).

Militaer fysisk traening

Militeer fysisk traening afvikles sidelgbende med alle uddannelsens elementer. Formalet med
militaer fysisk traening er, at den studerende kan planlaegge og gennemfgre egen traening, der
er forankret i de militeere operative arbejdskrav. Den kommende officer skal gennem egen
praestationsevne fremsta som rollemodel for underlagt personel for at styrke fokus p& den
funktionelle traeningsproces og sundhed generelt.

Militaer fysiske traening er neermere beskrevet i pkt. 17 hvor specialtraening i naeerkamp, svgm-
ning, og nordiske kadetdiscipliner ligeledes indgdr og understgtter forlgbet.

Engelsk

Gennem uddannelsen skal den studerende professionalisere sine engelskfaerdigheder, saledes
at vedkommende, som officerer i Sgveernet, kan ggre effektiv brug af engelsk som arbejds-
sprog i sgmilitaere og maritime miljger nationalt sdvel som internationalt.

Engelsk gennemfgres bade som selvsteendigt fag og fagintegreret i uddannelsens moduler. Der
er mulighed for individuelle studieforlgb og coaching vedr. engelsk under hele uddannelsen.
Den studerende er selv ansvarlig for at fa assistance til at forbedre sit engelskniveau ved hjzelp
af coaching og individuelle forlgb sammensat af engelskunderviseren. Den studerende kan
sprogscreenes i begyndelsen af uddannelsen, sdledes at den studerende tidligt far en fornem-
melse af, hvor stor en indsats, der skal laegges i arbejdet med udvikling af det engelske sprog.

UNDERVISNING- OG STUDIEFORMER
Gennem uddannelsen skabes laeringsmaessige betingelser for, at den studerende kan udvikle
professionelle kompetencer til at fungere selvstaendigt som officer i Sgvaernet.

Laereprocesser tilrettelaagges med henblik pa, at den studerende erhverver og udvikler selv-
steendighed, samarbejdsevne, evne til refleksion og til at skabe faglig fornyelse. Dette sker
gennem den studerendes samspil med undervisere og medstuderende. Dette kraever aktiv del-
tagelse fra den studerende samt en udforskende indstilling til bl.a. militaer ledelse, militaere
operationer og militaer strategi (det nationale og internationale samfund). Samlet bidrager
dette til at fremme den studerendes refleksion over egen viden, faerdigheder og kompetencer
samt evne til at indga i og udvikle officerspraksis.

De leeringsmaessige aktiviteter i undervisningen tilrettelaegges saledes, at undervisningens
form understgtter de laeringsmal og det faglige indhold, den studerende skal nd. Undervis-
nings- og studieformerne omfatter en bred vifte af aktiviteter, som kan understgtte laerings-
malene inden for viden, faerdigheder og kompetencer.
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I store dele af undervisningsforigbene indgar de studerende i et miljg, der er eller ligner den
operative praksis. Derudover skabes strukturer og rammer, der understgtter veernets kultur,
hvilket er med til at skabe en identitet som officer og et teet kollegialt band.

Uddannelsens moduler og elementer evalueres. Evalueringerne indgar i den samlede kvalitets-
sikring og anvendes til Igbende udvikling af uddannelsen.

PROVER OG BED@OMMELSE
Den studerendes laeringsudbytte dokumenteres undervejs ved forskellige prgver.

Alle prover og bedgmmelser er tilrettelagt, sa der kan foretages en individuel vurdering.

Yderligere regler om prgver og bedgmmelser er beskrevet i de enkelte uddannelses- og studie-
ordninger.

HELHEDSVURDERINGER

Igennem uddannelsesforigbet foretages Igbende helhedsvurderinger af den studerende med
henblik pd at vurdere egnetheden til en kommende ansaettelse som officer i Sgvaernet. Sa-
fremt det ud fra en samlet betragtning vurderes, at en studerende ikke besidder de kompeten-
cer eller potentialer, som er ngdvendige for at kunne opnd ansaettelse efter uddannelsen, kan
det medfgre, at den studerende jf. pkt. 8 via kommission indstilles til afgang fra uddannelsen i
henhold til bestemmelser om uansggt afgang fra uddannelser i Forsvaret, FKOBST FAK.180-6.

EKSAMENSBEVIS

Til studerende, der opfylder bestdelseskriterierne, udfaerdiges for hvert uddannelseselement et
eksamensbevis. Det fremgar af den enkelte uddannelsesordning for uddannelseselementet,
hvilken myndighed der udsteder eksamensbeviset. Ved afslutning af den samlede officersud-
dannelse udfeerdiges et samlet eksamensbeuvis.

Studerende, der ikke gennemfgrer hele uddannelsen, kan efter anmodning f& udleveret et be-
vis med de bestdede elementer/moduler/fag/kurser.

ADGANGSKRAV

Generelle adgangskrav

De adgangsgivende uddannelser til de tre uddannelsesretninger er forskellige, men fzlles geel-
der, at ansgger skal kunne sikkerhedsgodkendes og bestd en optagelsesprgve. Der kan findes

yderligere informationer om hvilke elementer der indgdr i optagelsesprgven pa Forsvarets kar-
rieresite.

Specifikke adgangskrav til uddannelsesretningerne
For de enkelte uddannelsesretninger er der fastsat fglgende specifikke adgangskrav:

Taktisk retning

Adgangsgivende uddannelse til taktisk retning er mellemlange videregdende uddannelse p& ni-
veau 6. Derudover gode kundskaber inden for dansk, engelsk, matematik og fysik hvor det an-
befales, at have opndet minimum karakteren 4 i matematik og fysik pa B-niveau.

Personer med en professionsbachelor i maritim transport og skibsledelse (skibsfgrer) og gode
kundskaber inden for dansk og engelsk kan optages pa et seerligt forlgb af Officersuddannelse
for Sgveernet — Taktik. Dette forlgb er kortere end for de gvrige optagne, da disse studerende
allerede er i stand til sikkert at fgre et skib og lede en broorganisation.
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Optagelse af ansggere med diplomuddannelser samt relevant erhvervserfaring kan ske pa bag-
grund af en realkompetencevurdering.

Personer med en sergentuddannelse og en akademiuddannelse i ledelse eller paedagogik samt
to &rs relevant erhvervserfaring fra Sgveernet har adgang til Officersuddannelse for Sgvaernet
- Taktik.

For sergenter med en akademiuddannelse fra et af de andre varn eller for ansggere fra Sg-
o . o .

vaernet med to ars relevant erhvervserfaring og en anden uddannelse pa niveau 5 end den her
M . o .

nzevnte akademiuddannelse vil optagelse bero pa en realkompetencevurdering.

Lgjtnantsuddannelse - Taktisk retning

Den adgangsgivende uddannelse for militeert ansatte er en studentereksamen eller tilsvarende.
Derudover gode kundskaber inden for dansk, engelsk, matematik og fysik hvor det anbefales,
at have opndet minimum karakteren 4 i matematik og fysik pa B-niveau. Inden indtreeden pa
den militeere diplomuddannelse skal Igjtnanten laese en akademiuddannelse. Denne uddan-
nelse fglges sidelgbende med tjenesten som Igjtnant i Sgvaernets skibe. Safremt Igjtnanten al-
lerede har en relevant niveau 5 uddannelse, kan Igjtnanten efter at have optjent minimum 2
ars relevant erhvervserfaring starte pa den militaere diplomuddannelse.

Lgjtnantsuddannelse — Taktisk retning for skibsfgrere

Den adgangsgivende uddannelse for militeert ansatte (M100/M200) er en skibsfgreruddannelse
pa niveau 5. Efter at have optjent minimum 2 ars relevant erhvervserfaring kan Igjtnanten
starte pa den militeere diplomuddannelse.

Maskinteknisk retning

Den adgangsgivende uddannelse til Officersuddannelse for Sgvaernet - Maskinteknisk retning
er en professionsbacheloruddannelse i Maritim og Maskinteknisk Ledelse og Drift med maritimt
tilvalg (maskinmester). Derudover gode kundskaber inden for dansk og engelsk.

Optagelse af ansggere med andre bachelor-, professionsbachelor- eller diplomuddannelser
samt relevant erhvervserfaring kan ske p@ baggrund af en realkompetencevurdering, herunder
af ansggernes tekniske kompetencer og kompetencer inden for matematik, fysik og kemi.

For ansggere med en sergentuddannelse, en relevant akademiuddannelse inden for ledelse
og/eller teknik, relevante tekniske kompetencer, herunder kompetencer inden for matematik,
fysik og kemi, og som minimum 2 ars relevant erhvervserfaring fra Sgvaernet vil optagelse
bero pa en realkompetencevurdering.

Lgjtnantsuddannelse — Maskinteknisk retning

Den adgangsgivende uddannelse for militaert ansatte, primaert med en niveau 4 maskinteknisk
eller neert beslaegtet uddannelsesmaessig baggrund, er et uddannelsesforigb ved en maskinme-
sterskole, hvor der tages et adgangskursus til maskinmesteruddannelsen, en justeret maskin-
mesteruddannelse samt moduler i ledelse. Den samlede uddannelse svarer til en niveau 5 ud-
dannelse og varer ca. 2,5 ar.

Lgjtnanten kan indtraede p& den militaere diplomuddannelse efter at have optjent minimum 2
ars relevant erhvervserfaring.

Vaben- og elektronikteknisk retning
Adgangsgivende uddannelser til Officersuddannelse for Sgveernet - Vaben- og Elektroniktek-
nisk retning er en teknisk bacheloruddannelse eller en professionsbachelor som maskinmester
gerne med maritimt tilvalg, idet uddannelsen bgr indeholde elementer af, eller du skal have
gode forudsaetninger for at seette dig ind i nedenstaende:
e Analog og digitale systemer
e Signalbehandling
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Sensorteknologi
Elektromagnetisme

Tradlgs kommunikation
Mekaniske systemer

Hydraulik

Kgleteknik

Drivlinje

Programmering

Systemdesign

Netvaerk og kommunikations protokoller.
Software og Hardware Interfaces
Integrerede Systemer

For ansggere med en sergentuddannelse, en relevant akademiuddannelse inden for ledelse
og/eller teknik, relevante tekniske kompetencer, herunder kompetencer indenfor matematik,
fysik og kemi, og relevant erhvervserfaring fra Sgvaernet vil optagelse bero pd en realkompe-
tencevurdering.

Lgjtnantsuddannelse - Vaben og elektronikteknisk retning

Den adgangsgivende uddannelse for militaert ansatte, primart med en niveau 4 elektroniktek-
nisk eller naert besleegtet uddannelsesmaessig baggrund, er et uddannelsesforlgb ved en tek-
nisk uddannelsesinstitution, hvor der tages et adgangskursus til ingenigruddannelserne og en
IT Teknonomuddannelse pa niveau 5.

Lgjtnanten kan indtreede p& den militaere diplomuddannelse efter at have optjent nok relevant
erhvervserfaring.

MERIT

Studerende kan sgge om merit for et eller flere moduler, safremt den studerende kan doku-
mentere, at modulernes laeringsmal er daekket af tidligere erhvervet uddannelse, enten i ram-
men af Forsvaret eller ved civile uddannelsesinstitutioner. Det pahviler den studerende at
saette sig ind i leeringsmalene i studieordningen for det eller de moduler, der sgges merit for og
at dokumentere meritgrundlaget i forhold til disse mal, hvorefter Forsvarsakademiet pa bag-
grund af en konkret vurdering kan godkende, at meritgrundlaget er akvivalerende for den an-
sggte merit. Der henvises endvidere til FAKBST 180-16.

Det er ikke muligt at opnd merit for diplomuddannelsens afgangsprojekt.

UDDANNELSENS REGELGRUNDLAG

Den samlede officersuddannelse laener sig op af to forskellige szt regler. Den akkrediterede
del af uddannelsen bygger pa en lovhjemlet ret til at udbyde uddannelser jf. Bekendtggrelse
om Forsvarets militaere diplomuddannelse, Bekendtggrelse om eksamen og censur ved univer-
sitetsuddannelser jf. bekendtggrelse om Bekendtggrelse om karakterskala og anden bedgm-
melse ved universitetsuddannelser jf. bekendtggrelse om Forsvarets militaere diplomuddan-
nelse. De resterende dele af uddannelsen bygger pa forsvarsministerens ret til at uddanne det
militaere personel jf. Bekendtggrelse af lov om Forsvarets formal, opgaver og organisation m.v.

Generelt

Samlet for regelgrundlaget gaelder, at det er udarbejdet under hensyntagen til Forsvarets HR

strategi generelt og i seerdeleshed delstrategi 6, Kompetenceudviklingsstrategien. Derudover

har fglgende fora og dokumenter styrende karakter for uddannelsen og dens udvikling:

- Aftale pa forsvarsomradet 2013-2017, Kgbenhavn den 30. november 2012.

- Aftaler truffet i rammen af Kommissorium for Projektgruppen vedr. implementering af ak-
krediteringsmodellen (2012/011844-703240).
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Den akkrediterede del - diplomuddannelsen

Diplomuddannelsen er akkrediteret af Danmarks Akkrediteringsinstitution, hvilket forudsaetter
en lovhjemmel til at udbyde uddannelser, idet der juridisk er tale om fastsaettelse af regler for
borgere generelt, og ikke bare uddannelse af ansatte i Forsvaret. Derfor er der opstillet et saer-
skilt regelgrundlag for denne uddannelse, hvilket fremgar af studieordningen for den militaere
diplomuddannelse.
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MODULBESKRIVELSER
MODUL - MILITAR FYSISK TRAENING

Varighed

100 totaltimer pr. ar svarende til, at planlaagningsgrundlaget er én ugentlig treening.

Militeer fysisk traening (MTF) er gennemgaende i den samlede officersuddannelse for alle ud-
dannelsesretninger.

Formal

Formalet er at de studerende i rammen af MFT-konceptet udvikler deres personlige fysiske
praestationsevne, sdledes at de er i stand til at honorere de veernspecifikke arbejdskrav. Der-
udover skal de studerende udvikle deres instruktgrmaessige faerdigheder i savel MFT-konceptet
samt i vagttjeneste/naerkamp. Endelig skal militaer fysisk traening bidrage til at skabe en posi-
tiv korpsand, og viderefgre de vaernspecifikke traditioner og specialidreetter.

Mal for laeringsudbytte

Viden

e Skal have viden om ergonomi og korrekte arbejdsteknikker.

e Skal have viden om vaernspecifikke arbejdskrav og om Forsvarets operative fysiske anbefa-
linger.

¢ Skal have viden om de for MFT gaeldende traeningsprincipper.

e Skal have viden om sammenhangen mellem Forsvarets Militaere Fysiske traaningskoncept
og Forsvarets Fysiske Tests (FFT).

Faerdigheder

e Skal kunne demonstrere korrekte arbejdsteknikker.

e Skal opbygge og opretholde en fysisk preestationsevne, som saetter dem i stand til at kunne
bestd Forsvarets basiskrav samt arbejde hen mod de operative fysiske anbefalinger.

e Skal kunne medvirke som assistent for MFT I, II og III uddannet personel i den for enheden
planlagte MFT uddannelse.

¢ Skal kunne formidle en enheds specifikke vagt/neserkampsuddannelse.

e Skal kunne formidle det retsmaessige grundlag i relation til lovlig magtanvendelse til kolle-
gaer.

Kompetencer

e Skal kunne handtere kendte situationer og under vejledning foretage traening pa baggrund
af den relevante laeringsplan for enheden, og/eller instruks fra en MFT I, II eller III uddannet
personel.

e Skal kunne planlaegge og gennemfgre vagtuddannelse/naerkamp for enhedens vagthold
under havneophold.

Indhold

e Forsvarets militaer fysisk traeningskoncept.

e Militeer Fysisk Traener, SVN.

e Opvarmning og specialopvarmning i relation til den specifikke traening.

e Forsvarets operative fysiske anbefalinger.

e Forsvarets Fysiske Tests (FFT) herunder test A, B, C og basistest.

e Vagttjeneste/naerkamp herunder mental robusthed.

e Marchtraening i relation til forberedelse til Combat Survival Navy (CSN).

¢ Vaernsspecifik traening (skibstraening).

e Specialidraetter i relation til Dansk kadet steevne (DAKA) og Nordisk kadet staevhe (NOCA)
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inkl. reglementer.

Undervisning og studieformer

Modulet gennemfgres sidelgbende med alle uddannelsens elementer med et gennemgdende
fokus pa vaerdien af regelmaessig fysisk traning. Undervisningen vil veksle mellem laere-styret
undervisning og studerende-styret undervisning med supervision.

Modulet er struktureret i tre blokke som benzevnes OBU, FUNKTIONS UDD (FU) og DIPLOM
UDD. (DIP)

I OBU blokken vil de primaere fokusomrader vaere at tilegne sig viden og feerdigheder vedr. un-
dervisning/formidling, opvarmning, traening uden brug af remedier, bade for enkelt person og
som gruppe. Herudover indgdr traening med brug af de maskiner/faciliteter der er ombord pa
skibe som anvendes til storskibssejlads (fregat el. inspektionsskib)

I FU blokken vil de primaere fokusomrader vaere at tilegne sig faerdigheder i forsvarets MFT
koncept herunder styrketraening og udholdenhedstraening. Desuden vil der traenes pa de for
SVN specielle behov herunder svgmning, livredning, samt skibsspecifik traening. Desuden vil
der fokuseres pa forsvarets fysiske test (A, B og C) samt forsvarets fysiske anbefalinger.
Derudover vil der fokuseres pa traening til NOCA og DAKA

I DIP modulet vil der fokuseres pa traening til gennemfgrelse af modulet Combat Survival
Navy. Herudover indgdr treening i vagttjeneste/naerkamp, belastningsstyrring samt vedligehol-
delse af instruktgrfeerdigheder.

Afprgvning/eksamen
Kadetten bliver Igbende vurderet i forbindelse med afholdelse af lektioner. Fglgende parametre
indgar i bedsmmelsen, som indgar i holdofficerens helhedsvurdering:

- Kadettens fremtraeden (engagement, synlighed i lektionen, fremtoning, kommunika-
tion, samt evnen til formidling).
- Relevansen af opvarmningen set i forhold til den kommende aktivitet.

Der foretages Igbende basistest og den studerendes udvikling fglges frem mod den afsluttende

test i Neerkamp/vagttjeneste samt test A, B C i forhold til forsvarets fysiske anbefalinger for
sejlende personel kategori 2 ref. FKOBST FSK491-7.
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MODUL - ENGELSK

Varighed
198 totaltimer.
Gennemgaende i den samlede officersuddannelse for alle uddannelsesretninger.

Formal

At den studerende kan bruge engelsk som arbejdssprog i virket som officer. Undervisningen
stiler efter, at den studerende nar et niveau i engelsk svarende til faerdighedsniveauerne i hen-
hold til de professionsrettede kriterier i NATO STANAG 6001: lytte 3, tale 3, laese 3, skrive 3.

Mal for laeringsudbytte
Efter afslutningen af engelsk skal den studerende have opnaet fglgende viden, faerdigheder og
kompetencer:

Viden

e kunne forsta ngdvendigheden af ordforrad og militeer terminologi for tilegnelsen af profes-
sionsspecifikke engelskfaerdigheder

e kunne forstd betydningen af lytte-, tale-, laese- og skrivefaerdigheder som redskaber til ef-
fektiv professionel kommunikation og beaerer af professionsidentitet.

Faerdigheder

e kunne anvende militaerfagligt ordforrad og terminologi med preecision i Igsningen af profes-
sionsrelaterede opgaver

e kunne anvende de fire feerdigheder, dvs. lytte, tale, laese og skrive, med preecision i forbin-
delse med professionsrelateret kommunikation.

Kompetencer
e Kunne anvende engelsk til effektiv Igsning af opgaver i de komplekse og omskiftelige situa-
tioner, som professionen indebzerer.

Indhold
Den studerende arbejder malrettet med sproget gennem strukturerede aktiviteter, der omfat-
ter:

e militeerfagligt ordforrdd og terminologi, i seerdeleshed sgmilitaer sprogbrug

e mundtlig kommunikation og gennemslagskraft fx briefinger, praesentationsteknik, oplaeg og
argumentation

e skriftlig sprogfaerdighed i saerdeleshed skelnen mellem militeere og ikke-militeere genrer fx
militaere anbefalinger, doktriner, rapporter, e-mail og essays

e laesning af militeere og akademiske tekster pa engelsk fx doktrin og videnskabelige artikler

e sprogbrug og grammatik i det omfang det faciliterer de studerendes professionelle engelsk-
kompetencer

Undervisnings - og studieformer

Undervisningen og laeringen i engelsk er kommunikativ, opgave- og indholdsbaseret.
Materialer, opgaver og aktiviteter tager udgangspunkt i professionsnare problemstillinger og
kontekster, som udfordrer og udvikler kadettens laese-, skrive-, tale- og lyttefeerdigheder.

Det samlede uddannelsesforlgb i modulet engelsk er fordelt over de to uddannelsesafsnit, hen-
holdsvis funktionsuddannelsen og diplomuddannelsen.

Engelsk gennemfgres dels som selvstaendige engelsklektioner og dels integreret i andre af offi-
cersuddannelsens moduler. I de integrerede moduler er der tale om tveerfaglige aktiviteter, der
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understgtter de studerendes kommunikative engelskkompetencer, og hvor engelskundervise-
ren ogsa kan fungere som vejleder/coach.

Der foretages en indledende diagnostisk test af kadettens tale- og skrivefeerdigheder. Derefter
evaluerer engelskunderviseren Igbende den studerendes engelskfaerdigheder. I Igbet af di-
plommodulet vil kadetten Igbende f& standpunktsbedgmmelser i mundtligt og skriftligt engelsk.
Dette som et led i, at den enkelte far en forstdelse for niveauet til eksamen.

Afprgvning/eksamen
Eksamen gennemfgres efter det sidste modul pa diplomuddannelsen (kan ligge fgr aflevering
af afgangsprojektet) og er delt i to separate eksamener.

Der gennemfgres en individuel skriftlig eksamen pa 4 timer med ekstern censur samt en indivi-
duel mundtlig eksamen pa 25 min. inkl. votering med ekstern censur.

Den mundtlige eksamination tager udgangspunkt i 3 studieprodukter pd engelsk fra det fzelles
forlgb for alle uddannelsesretninger.

Begge eksamener bedgmmes med karakter jf. 7-trinsskalaen.

Det er en forudsaetning for at g til eksamen, at alle studieprodukter er afleveret.
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MODUL - CEREMONIEL, ETIK OG ETIKETTE

Varighed

100 totaltimer.

Gennemgaende i den samlede officersuddannelse for alle uddannelsesretninger.
Der ma forventes forberedelse ifht. lektionsplanlaegning, praesentationsteknik mm.

Formal

Formalet med faget er todelt: Dels at den studerende har viden og faerdigheder, der muligggr
korrekt planlaegning, tilretteleeggelse, gennemfgrelse og kontrol af ceremonielle handlinger i
Sgvaernet. Dels at den studerende har viden om de regler for omgangsform og opfarsel, der
anses for dannet og passende for en officer i den daglige tjeneste sdvel som i forbindelse med
repraesentative pligter som repraesentant for Sgvaernet, Forsvaret og dermed den danske stat.

MaAl for laeringsudbytte

Viden

e Skal have viden om publikationer vedr. ceremoniel.

e Skal have forstaelse for grundlaeggende terminologi vedr. ceremoniel i Sgveernet.
e Skal have viden om ceremoniellets historiske baggrund og betydning.

e Skal have forstaelse for omgangsform, traditioner, orlogsskik og messeliv.

Faerdigheder

e Skal kunne udfgre ceremoniel med og uden sabel og geveer.

e Skal kunne fgre kommando med spil under anvendelse af hgj, klar og tydelig kommando-
teknik.

e Skal kunne finde svar pa ceremonielle spgrgsmal i relevante publikationer.

e Skal kunne veelge og anvende en for sgofficerer passende omgangstone og opfgrsel.

Kompetencer

e Skal selvstaendigt kunne Igse almindeligt forekommende ceremonielle handlinger ved Sg-
vaernets enheder under anvendelse af relevante publikationer.

e Skal kunne indgd aktivt i en enheds tvaerfaglige samarbejde ifm. ceremonielle handlinger
med brug af passende omgangstone og opfgrsel.

Indhold

Fagdel 1, Militaer optraaden

Introduktion til militzer optraeden.

Indtage retstilling.

Indtage rgrstilling.

Hgjre-, venstre- og omkringvendinger.
March under alle forhold.

"At tage hovedbeklaedning af og pa”.
Henvende sig til foranstaende og foresatte.
Aflaegge militaer hilsen.

Antraedning pa et eller flere geledder.
Fremkaldelse fra og traede ind i geled.
Rette ind med almindelige og korte mellemrum.
Se til siden.

Hilsen med geveer.

Gevariarm

Geveer i hvil.
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Laeg geveer og fat geveer.

Preesentere geveer.

Faldrebshonngr.

Skansevagt/honngrkommando.

Skildvagttjeneste under fredsforhold (gennemfgres som selvstudie).

Fagdel 2, Ceremoniel

Honngr.

Sabelgreb.

Eksercits med og uden spil.

Flag og flagning.
Faneceremoniel.

Kommando- og distinktionstegn.
Kanonsalut.

Begravelse og bisaettelser.

Fagdel 3, Etik og etikette

e Besgg og hgflighedsvisitter (tjenstlige meldinger).

e Uniformsbestemmelser (irt. officersgerningen - tjenesteuniform, galla m.m.).
e Omgangsformer, dannelse og opfarsel.

e Traditioner, orlogsskik og messeliv (besgg i Holmens kirke).

Undervisnings- og studiemetoder

Undervisning vil have karakter af klasseundervisning, gruppediskussioner samt praktisk udfg-
relse af ceremoniel herunder instruktgrvirke.

Feellesgvelse med kommando samt forberedelse til sociale arrangementer af dannelsesmaessig
karakter m& pregnes uden for normal arbejdstid. Modulets tre fagdele kan placeres parallelt
med hinanden for at skabe variation i undervisningen samt tilpasse modulet til skolens cere-
monielle rytme. Der kan forventes hjemmeopgaver i de enkelte fagdele, herunder forberedelse
og planlaegning af relevante arrangementer af dannelsesmaessig karakter.

Der anvendes de til enhver tid geeldende relevante publikationer og bestemmelser inden for
ceremoniel og militaer optraeden.

Afprgvning/eksamen

Der gennemfgres en afsluttende praktisk handleprgve i ceremoniel, hvor de studerende skal
planlaegge, instruere og gennemfgre en march. Tiden til marchen samt generalprgven (sam-
gvelse med Tamburkorps) er et faellesarrangement for hele SOS.

Endvidere bedgmmes den studerende i delkontroller og handleprgver samt ud fra en samlet
vurdering af den studerendes evne til at formidle og efterleve den forventede etikette. Der gi-
ves ved modulets afslutning en samlet standpunktskarakter jf. 7-trinsskalaen, der vil indg3 i
den studerendes samlede bedgmmelsesgrundlag.

Handleprgver og delkontroller bedgmmes som minimum af to bedgmmere.
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MODUL - PISTOL

Varighed
45 totaltimer.

Formal

Formalet med uddannelsen er, at saette eleven i stand til at kunne indsaette pistolen sikkert og
fleksibelt inden for den effektive kampafstand, som ma forventes at ggre sig geeldende ved
Igsning af operative opgaver.

Laeringsudbytte
Efter afslutningen af modulet skal den studerende have opnaet falgende overordnede mal for
laeringsudbytte:

Viden
¢ Have grundlaeggende viden om de skydetekniske fundamenter og ammunition.

e Have forstdelse for grundlaeggende ballistik og pistolens funktion.

Faerdigheder
¢ Kunne udfgre betjening af pistolen og dens tilbehgar.

¢ Kunne tage ansvar for den forebyggende vedligeholdelse.

e Kunne udfgre sigtning under hensyn til malets afstand.

e Kunne valge og anvende ngdvendig skydeteknik for at kunne bekaampe modstanderen i
almindelig forekommende terraen ud til 30 meter i dagslys og nedsat sigtbarhed.

e Kunne Igse funktionerings-fejl pa pistolen.

Kompetencer

e Kunne indgd i lzeringsaktiviteter under skydeinstruktion og pa skydebane samt inddrage er-
hvervet viden, faerdigheder og kompetencer fra andre fagomrader.

¢ Kunne tage ansvar for egen og andres overholdelse af de geeldende sikkerheds bestemmel-
ser.

e Kunne tage ansvar for sikker, effektiv og fleksibel anvendelse af egen pistol.

Indhold
e Sikkerhed.

e Vaben kendskab.

e Vedligeholdelse.

e Vabenbetjening.

e Skydeinstruktion.

e Skydning pa skydebane.

Undervisnings- og studiemetoder
Uddannelse gennemfgres med fa teoretiske lektioner i forbindelse med skydebane- aktiviteter.

Afprgvning/eksamen
Kurset vurderes som bestdet/ikke bestdet jf. skydeprogram. Vurderes af skydeleder.
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MODUL - COMBAT SURVIVAL NAVY (CSN)

Varighed
8 gvelsesd@gn

Formal

Formé&let med Combat Survival Navy (CSN) er, at den studerende erhverver sig grundlaeg-
gende teoretisk viden og praktiske faerdigheder, der saetter den studerende i stand til i en min-
dre gruppe at Igse opgaver i et kreevende og militeert risikobetonet operationsmiljg, herunder
undvigelse og overlevelse under fysisk og mentalt udfordrende forhold.

MaAl for laeringsudbytte

Viden

e Skal have grundleeggende viden om Forsvarets policy vedr. tilbageholdt personel.

o Skal have forstdelse for fysikkens betydning for den militaere opgavelgsning, og skal kunne
reflektere over de krav dette stiller til ledelse under ekstreme pavirkninger.

e Skal have viden om grundlaeggende veaerktgjer til overlevelse.

e Skal have forstdelse for gruppedynamik og de szerlige psykologiske processer der opstar i
belastningssituationer over laengere tid.

Faerdigheder

e Skal kunne sikre egen overlevelse under mentale og fysiske udfordrende forhold.

e Skal kunne identificere egne fysiske og psykiske ressourcer samt reaktioner under vilkar
med gget fysisk belastning, tidspres/stress, begraenset hvile og forplejning.

e Skal kunne fungere under fysisk og psykisk pres, herunder handle rationelt i forhold til at
Igse opgaver og forbedre egen situation.

e Skal kunne motivere mindre grupper i kompleks opgavelgsning under mentalt og fysiske
udfordrende forhold.

Kompetencer

e Skal som rollemodel kunne tage ansvar for sig selv og andre i fysisk og psykisk belastende
situationer i Igsning af palagte opgaver.

e Skal kunne samarbejde med andre i komplekse, stressfyldte og uforudsigelige situationer.

e Skal kunne identificere og udvikle egen ledelsesstil.

Indhold

e Overlevelse i naturen (primitiv overlevelse).

Orienteringsleere — herunder natorientering uden elektroniske hjaelpemidler.
Bevaegelse i terraen.

Feltsanitet - herunder psykisk fagrstehjzelp.

Foranstaltninger for at optimere egen og gruppens modstandskraft i forhold til fysisk og
psykisk pres.

Forholdsregler i forbindelse med tilfangetagelse som krigsfange eller gidsel.
Styret egen- og/eller grupperefleksion.

Ledelse og fgring af mindre grupper under fysisk og psykisk belastende forhold.
Evaluering og defusing.

Undervisnings- og studiemetoder
Undervisningen er tilrettelagt som en feltgvelse med en udstraekning pa op til otte dggn. Der
ma forventes arbejde ud over normal arbejdstid, herunder natarbejde.
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Igennem CSN foretages Igbende helhedsvurderinger af den studerende. I helhedsvurderingen
indgar en vurdering af, om den studerende gennem sin adfeerd tydeligt demonstrerer, at han
eller hun er i stand til at optraede med den forngdne konduite og autoritet i forhold til, hvad
der forventes af en leder pa det kommende funktionsniveau (officer pa laveste funktionsni-
veau).

Undervisningen, heri gvelsesvirksomheden, gennemfgres ved Frgmandskorpset. Planlaegningen
gennemfgres i samarbejde med Sgvaernets Officersskole. Sgvarnets Officersskole stiller med
en - to studievejledere/holdofficerer under gennemfgrelsen. Deres primare funktion er kvali-
tetssikring af forlgbet.

Afprgvning/eksamen
Det er pligtigt at deltage i CSN, og CSN skal som udgangspunkt bestds. Kadetterne og grup-
perne modtager Igbende evalueringer under CSN med henblik p& optimering.

CSN vurderes bestaet/ikke bestaet for kadetten ved en vurdering af, om CSN er gennemfgrt
tilfredsstillende. Dette er ogsa tilfaeldet, hvis en kadet udgdr fgr CSN afslutning. Safremt der
ligger en lzegefaglig vurdering bag enten manglende mulighed for deltagelse eller udtagelse
under CSN, vil det i hvert enkelt tilfaelde blive vurderet, hvilke eventuelle konsekvenser det vil
fa for kadetten.

En kadet, der ikke bestdr CSN vil have mulighed for at deltage p& CSN det efterfglgende ar sa-
fremt tjenesten tillader det.

Hvis en kadet ikke bestdr CSN vil kadetten blive udnaevnt sidst pa sin argang. En kadet, der

ikke bestdr CSN, vil ikke blive indstillet til Dronningens Aressabel, Gerners medalje, diverse
legater eller preemier.
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MODUL - LOJITNANTSKURSUS

Varighed
90 totaltimer.

Formal

At den studerende tilegner sig overordnede mal for laeringsudbytte fra den militaere diplomud-
dannelse for Sgvaernet med fokus pa doktriner, krigsteori og havret. Laeringsudbyttet vil sam-
men med allerede gennemfgrte dele af Igjtnantsuddannelsen saette den studerende i stand til i
en praksisnaer kontekst at forrette fgrstegangstjenesten i Sgvaernet. Lgjtnantskurset er faelles
for alle tre uddannelsesretninger.

Mal for laeringsudbytte
Efter afslutningen af Igjtnantskurset skal den studerende have opnaet fglgende viden, faerdig-
heder og kompetencer:

Viden

e Skal have viden om maritim doktrin i sdvel en national som en international kontekst.

e Skal have viden om strategiske og krigsteoretiske perspektiver i relation til sgmagt.

e Skal have forstelse for Forsvarets relationer til internationale organisationer set i lyset af
den generelle regionale og globale sikkerheds- og forsvarspolitiske situation og udvikling.

Faerdigheder

e Skal kunne vurdere den vaebnede konflikts natur samt den militzere magts, herunder i saer-
deleshed sgmagts, betydning for og rolle i det internationale system.

e Skal kunne anvende relevante nationale og internationale doktriner inden for havret.

Kompetencer

e Skal med baggrund i egen forstdelse af krigsteoretiske perspektiver og relevante NATO
doktriner kunne deltage i tveerfaglige drgftelser om aspekter i militaere operationer.

e Skal med udgangspunkt i egne erfaringer og det sgmilitaere doktrinsere grundlag kunne
identificere og tage ansvar for udvikling af egne behov.

Indhold

Den studerende arbejder gennem struktureret undervisning, der omfatter:
e Nationale og NATO doktriner

e Maritim krigsteori

e Magtanvendelse og havret

Undervisnings- og studieformer
Undervisningen er indholds- og opgavebaseret, og gennemfgres som klasseundervisning. Un-
dervisningen tager udgangspunkt i teoretisk undervisningsmateriale med forberedelse.

Afprgvning/eksamen
Eksamen gennemfgres sidst i kurset som en skriftlig eksamen p& to timer med intern censur af
to bedgmmere. Eksamen bedgmmes med karakter efter 7-trinsskalaen.

Det er en forudsaetning for at ga til eksamen, at den studerende har fulgt undervisningen.
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