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INDLEDNING

Uddannelsesordningen geelder for uddannelsesretning operationsstgtte i Flyvevabnet
og er en del af den samlede Officersuddannelse i Flyvevabnet, Air Battle Manager.

Uddannelsen udbydes af Forsvarsakademiet, og Chefen for Flyvevdbnets Officers-
skole er studiechef for uddannelsen. Studiechefen er ansvarlig for planlaegning, ko-
ordination og gennemfgrelse af uddannelsen, som gennemfgres med stgtte fra For-
svarets myndigheder. De enkelte myndigheder er ansvarlige for, at de uddannelses-
dele de gennemfgrer, gennemfgres jf. denne uddannelsesordning.

Uddannelsesordningen er geeldende fra 1. februar 2026.

UDDANNELSENS FORMAL

Formalet med tjenestegrensuddannelsen Air Battle Manager i Flyvevabnet er, at den
studerende tilegner sig viden, faerdigheder og kompetencer, der kvalificerer den stu-
derende til selvstaendigt at kunne virke som Air Battle Manager inden for eget speciale
samt kunne virke i samarbejde med andre inden for Air Battle Manager omradet.

Ydermere skal den studerende opna de grundlaeggende kvalifikationer, der er en for-
udsaetning for at kunne videreuddanne sig pa officersniveau.

UDDANNELSENS MAL FOR LARINGSUDBYTTE

Efter endt tjenestegrensuddannelse skal den studerende have opnaet fglgende viden,
feerdigheder og kompetencer:

Viden

e Skal have viden om relevante Orders of Battle og Tactical Training Procedures in-
den for Flyverkommandoens og Arktisk kommandos efterretningsinteresseomrade
(Area of Intelligence Interest - AII).

o Skal have forstaelse for opbygningen og virket af kontrol- og varslingssystemet i
Danmark og NATO, samt Air Control Wings operative opgaver, organisation og
virke i Flyvevabnet, Forsvaret og NATO.

e Skal have forstaelse for ABM officerens rolle i forbindelse med offensive, defensive
og stgttende luftoperationer, herunder ABM officerens kommando- og kontrolfunk-
tioner samt forhold inden for dansk og internationalt luftrum.

e Skal have forstaelse for doktriner, bestemmelser og direktiver for gennemfgrelsen
af luftoperationer samt gvrigt relevant bestemmelsesmaessigt grundlag for ABM of-
ficerens virke.

e Have forstaelse for de vaesentligste teknologier der understgtter luftforsvaret.

o Skal have forstaelse for den specialiserede viden inden for Fighter Allocator (FA),
Joint Battlefield Air Controller (JBAC), Fighter Controller (FC), Surveillance and Link
Officer (SLO) eller Air Intelligence Officer (INTEL).

e Have indsigt i Flyvevabnets planer for at udvikle evnen til at deltage i multido-
maane operationer.

e Skal have forstaelse for de szerlige krav og forventninger, der er til den militeere
leders adfeerd.
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Faerdigheder

Skal kunne vurdere informationer samt pa baggrund heraf bidrage for produktio-
nen og vedligeholdelsen af et identificeret luft- og trusselsbillede.

Skal kunne anvende relevante operative IT- og kommunikationssystemer.

Skal kunne vurdere og bidrage for indsaettelse af danske og udenlandske militzere
fly i dansk ansvarsomrade.

Skal kunne identificere, vurdere og videreformidle et taktisk luft- og trusselbillede
til danske og udenlandske militeere fly i og uden for et fast afgraenset ansvarsom-
rade.

Skal kunne vurdere og anvende geeldende bestemmelser, direktiver og doktriner i
relation til egen praksis som ABM officer.

Skal kunne identificere situationer af seerlig karakter og videreformidle ngdvendig
information til relevante nationale og internationale myndigheder.

Skal kunne valge og anvende relevante redskaber, metoder og teknikker inden for
det specialiserede omrade Fighter Allocator (FA), Joint Battlefield Air Controller
(JBAC), Fighter Controller (FC), Surveillance and Link Officer (SLO) eller Air Intelli-
gence Officer (INTEL).

Skal kunne anvende de for funktionen relevante systemer som bade soldat og le-
der, under inddragelse af relevant viden om modstandernes ditto samt deres vur-
derede Tactical Training Procedures.

Skal kunne anvende bade dansk og engelsk som formidlingssprog i savel en almen
som en militaer operativ kontekst - bade mundtligt og skriftligt.

Kompetencer

Skal kunne indgd i overvagningen af dansk luftrum og indsaettelsen af luftforsvars-
fly, herunder handtere komplekse situationer og problemstillinger inden for ABM
omradet.

Skal kunne indga i og lede faglige og tvaerfaglige samarbejder med relation til gen-
nemfgrelse af og stgtte til Forsvarets luftoperationer i regi af henholdsvis Flyvevab-
net, Forsvaret og NATO.

Skal kunne tage ansvar for handtering af fredstidsudfordringer inden for Air Battle
Manager omradet i en ledelsesmaessig kontekst i en national sdvel som internatio-
nal ramme.

Skal kunne opsgge videreuddannelse og faglig udvikling inden for eget ansvarsom-
rade samt selvsteendigt forma at opsgge viden, feerdigheder og kompetencer der
saetter ABM officeren i stand til at tage initiativ til optimering og videreudvikling pa
disse omrader.

Skal kunne indga i efterretningsfaglige analyser samt bidrage til efterretnings-
grundlaget for enhedens operative virksomhed, samt kunne indga i efterretnings-
kulturen i Flyvevabnet, Forsvaret og NATO.

Skal kunne varetage afgraensede ledelses- og planlaagningsfunktioner i relation til
det specialiserede fagomrade inden for Fighter Allocator (FA), Joint Battlefield Air
Controller (JBAC), Fighter Controller (FC), Surveillance and Link Officer (SLO) eller
Air Intelligence Officer (INTEL).

Skal kunne indga i fagligt og tveerfagligt samarbejde savel inden for egen enhed
som med eksterne relationer.
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« Skal kunne patage sig ansvar for samt efterleve Forsvarets vaerdier og ledelses-
grundlag, herunder Flyvevabnets vaerdier, som leder og rollemodel.

UDDANNELSENS TITEL

Uddannelsens titel pa dansk og engelsk er:

o Tjenestegrensuddannelsen i Flyvevabnet, Air Battle Manager.
¢ Royal Danish Air Force Officers Branch Training - Air Battle Manager.

ADGANGSKRAYV OG FORUDSATNINGER

Fglgende forudsaetninger ggr sig geeldende for at kunne pabegynde uddannelsen:

» Skal have gennemfgrt officersbasisuddannelsen i Flyvevabnet eller Lgjtnantsuddan-
nelsen i Haeren.

e Skal veere sikkerhedsgodkendt.

e Det er jf. FKOBST FSK 906-2 forudszetning, at Fighter Allocator (FA), Joint Battle-
field Air Controller (JBAC) og Fighter Controller (FC) studerende har en godkendt
FKAT 3 flymedicinsk undersggelse inden start pa specialemodulet.

Hvis ansggeren ikke lever op til de formelle adgangskrav, kan der foretages en real-

kompetencevurdering efter ansggning.

Afggrelsen om optagelse traeffes af Studiechefen (jf. FAK-BST 180-16).

UNDERVISNINGS- OG ARBEJDSFORMER

Uddannelsen gennemfgres primaert som tilstedevaerelsesundervisning vekslende
mellem teori og praktik. Der kan veaere enkelte emneomrader, hvor gennemfgrelsen
er tilrettelagt som blended learning, selvstudie eller lignende. Derudover suppleres
undervisningen med fjernundervisning, hvor dette gavner det samlede laeringsud-
bytte.

Ud over de faglige lzeringsaktiviteter integreres dannelsen af kadettens forstaelse af
dennes rolle og position i Flyvevabnet og Forsvaret samt det medfglgende ansvar
som repraesentant for Forsvaret.

Kadetterne kan undervejs i uddannelsen gives forskellige ansvarsomrader og opga-
ver inden for deres daglige virke- og tjenesteomrade for at udvikle kadettens per-
sonlige egenskaber og kompetencer evne som fgrer, leder og instruktgr.

Der er under uddannelsen fokus pa, at undervisning og lsering afspejler og inddrager
de aktuelle paedagogiske og laeringsmaessige principper for Forsvaret, hvorfor delta-
gerorienteret undervisning og ansvar for egen laering indgar som naturlige elementer
i uddannelsen.

Uddannelsen gennemfgres primaert pa dansk.
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UDDANNELSENS STRUKTUR OG OPBYGNING

Tjenestegrensuddannelsen Air Battle Manager er berammet til cirka 11 maneder inklu-
siv ferie og helligdage.

Uddannelsen gennemfgres primaert pa Flyvestation Karup, men der kan vaere modu-
ler, der delvist gennemfgres ved de forskellige Wings i Flyvevabnet, hvorfor nogen
rejseaktivitet er forventeligt.

Uddannelsen bestdr af et grundmodul p& cirka seks maneder, som er fzlles for alle pa
denne tjenestegren. Herefter fortseetter de studerende pa et af de fem specialeretnin-
ger, hvor modulerne alle er af fem maneders varighed.

Uddannelsens overordnede struktur fremgar af nedenstaende illustration - tidsangi-
velsen er inklusiv ferier og helligdage.

Fighter Allocator (FA) modul

Fighter Controller (FC) modul
Surveillance and Link Officer (SLO)
modul

Joint Battlefield Air Controller (JBAC)
modul

Air Intelligence Officer (INTEL) modul

Grundmodul

Tjenestegrensuddannelse I

Uddannelsen er praksisorienteret, og de enkelte fag er beskrevet naermere i uddan-
nelsesordningens modulbeskrivelser.

Air Battle Manager - Grundmodul

Modulet har til formal at give den studerende en grundlaggende og tveerfaglig forsta-
else for Flyvevabnets opgaver i nationalt og internationalt regi, herunder de kapacite-
ter og systemer der anvendes ifm. luftrumsovervdgning, luftoperationer og efterret-
ningsindhentning, med henblik pa selvstaendigt at kunne stgtte fly p@ mission.

Tjenestegrensuddannelse II

Air Battle Manager - Fighter Allocator

Modulet har til formal at saette den studerende i stand til at kunne indga i funktionen
som Fighter Allocator (FA) i en CRC (Control and Reporting Center), samt giver kursi-
sten kendskab til luftforsvarsoperationer med det formal at udvikle faerdigheder og
kompetencer til at varetage det taktiske og flyvesikkerhedsmaessige ansvar over mis-
sionerne.

Air Battle Manager - Fighter Controller

Modulet har til formal at saette den studerende i stand til at indgd som Fighter Cont-
roller (FC) i en CRC (Control and Reporting Center), samt selvstaendigt at kunne plan-
laegge, tilrettelaegge, lede og gennemfgre luftoperationer i dansk og internationalt
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luftrum, herunder supportere og kontrollere fly og kampfly p@ mission, i overensstem-
melse med gaeldende militaere og civile nationale- og NATO regler, direktiver og be-
stemmelser.

Air Battle Manager - Joint Battlefield Air Controller

Modulet har til form3l at seette den studerende i stand til at indgd som JBAC (Joint
Battlefield Air Controller) i et bidrag, samt selvstaendigt at kunne gennemfgre og
stgtte luftoperationer i et vaernsfaelles miljg, herunder kontrollere og koordinere ind-
satsen med bl.a. fly, helikoptere, droner og artilleri i et tildelt luftrum daekkende ud-
bredelsen af et areal pa brigade- og/eller divisionsniveau.

Air Battle Manager - Surveillance and Link Officer

Modulet har til formal at seette den studerende i stand til at indg@ som Link-specialist i
en enhed eller som TPO (Track Production Officer) i en CRC (Control and Reporting
Center), samt selvstaendigt at kunne gennemfgre og stgtte luftrumsovervagning, fuld-
fgre taktisk optimering af Tactical Data Link og radar- og kommunikationssystemer,
samt kommunikere relevante problemstillinger og lgsningsmuligheder iht. enhedens
opgavelgsning.

Air Battle Manager - Air Intelligence Officer

Modulet har til formal at seette den studerende i stand til at indg@ som efterretnings-
specialist i en enhed eller stab, herunder selvsteendigt at kunne gennemfgre luftmili-
teere efterretningsanalyser, at kunne formidle efterretningsmaessige problemstillinger
tilpasset modtageren, vurdere teoretiske og analytiske problemstillinger samt be-
grunde og veelge relevante Igsninger samt kommunikere relevante problemstillinger
og lgsningsmuligheder iht. enhedens opgavelgsning.

Uddannelsens tilrettelaeggelse

Uddannelsen kan tilrettelaegges med en ugentlig uddannelsesbelastning med op til
45 timer. Det daekker egentlige undervisningsaktiviteter, klarggring forud for og
vedligeholdelse efter undervisning, administration m.m. I forbindelse med gvelser
ma der forventes arbejde udover normal arbejdstid, herunder natarbejde, samt i
weekender.

Uddannelsen er praksisneer, saledes at eleverne efter uddannelsen kan identificere
og anvende ledelsesvaerktgjer og procedurer, der er gaeldende for officerer pa lave-
ste lederniveau i Flyvevabnet. Uddannelsen afvikles med en naturlig progression.

Uddannelsen tilrettelzegges endvidere med et udgangsniveau og en progression in-
den for det fysiske og psykiske belastningsomrade, saledes at akutte og overbelast-
ningsskader minimeres mest muligt.

Modulerne er tilrettelagt sdledes, at der er en kontinuerlig lseringsprogression fra
start til slut, med hensigten at udvikle en samlet helhed af viden, faerdigheder og
kompetencer inden for specialerne for Air Battle Manager i Flyvevabnet.

Kadetten skal have afsluttet grundmodulet, inden specialiseringen kan pabegyndes.
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EVALUERING
Uddannelsen og de enkelte moduler evalueres jf. FAKBST 180-4.

Evalueringer og tilbagemeldinger indgar i den samlede kvalitetssikring af enhedens/
skolens uddannelser og anvendes til Igbende udvikling af samme jf. FAKBST 180-3,
FAKBST 180-10, FAKBST 180-17.

PROVER OG BEDOMMELSER

Leeringsudbytte dokumenteres undervejs hovedsageligt ved prgver, der kan bestas
ved skriftlige- og praktiske eksamener. Bedgmmelsen sker som en individuel be-
dgmmelse eller efter 7-trinsskalaen. Enkelte moduler bedemmes ved deltagelse i un-
dervisningsforlgb som bestdet/ikke bestaet. Alle bedgmmelser foretages af minimum
to bedgsmmere.

Karaktergivning og censorvirksomhed gennemfgres efter Forsvarsakademiets sup-
plerende bestemmelse for eksamen (FAKBST 180-2).

Igennem uddannelsesforigbet foretages Igbende helhedsvurderinger af kadetten
med henblik pa at identificere udviklingspunkter og vurdere egnetheden til en kom-
mende ansaettelse som officer i Flyvevabnet.

Vurderingen understgttes af resultaterne af kadetternes honorering af modulernes
mal, enkelte tests, prgver, vurderinger og eksamener.

Kadetten vil derudover Igbende modtage feedback pa egne preaestationer og udvik-
lingspunkter. Manglende imgdekommelse afleder en evalueringssamtale.

Safremt det vurderes, ud fra en samlet betragtning med udgangspunkt i uddannel-
sens mal for leeringsudbytte og FOKUS kompetencer, at en kadet ikke besidder de
kompetencer eller udviklingspotentialer, som er ngdvendige for at leve op til kravene
til en officer efter den samlede gennemgang af uddannelsen, kan det medfgre, at
kadetten pa baggrund af en kommission jf. FKOBST FAK.180-6, Bestemmelser om
uansggt afgang fra fuldtidsuddannelser i Forsvaret, ma afga fra uddannelsen. Afgg-
relse om uansggt afgang fra uddannelsen sker derfor altid pa baggrund af en evalue-
ringsforretning (kommission).

Ved uddannelsens afslutning udarbejder Flyvevabnets Officersskole en Personudta-
lelse (PU) pa kadetten iht. FPSBST 405-1, Bestemmelse for Forsvarsministeriets
kompetence- og bedgmmelsessystem (FOKUS). Udtalelsen sendes til kadettens
stamenhed.
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Nedenstaende prgver skal alle bestds for, at uddannelsen i sin helhed er bestaet.

Air Battle Manager uddannelsen i Flyvevdbnet

Modul Prgveform Bedgmmelse Censur

Grundmodul Skriftlig med forberedelse Bestaet/ikke Intern
bestaet

Fighter Allocator (FA) | Skriftlig med forberedelse Bestaet/ikke Intern
Praktisk gennemfgrelse bestdet

Fighter Controller (FC) | Skriftlig med forberedelse Bestdet/ikke Intern
Praktisk gennemfgrelse bestdet

Surveillance and Link Praktisk gennemfgrelse Bestaet/ikke Intern
Officer (SLO) Afsluttende projekt bestiet

Joint Battlefield Air Skriftlig med forberedelse Bestaet/ikke Intern
Controller (JBAC) Praktisk gennemfgrelse bestdet

Air Intelligence Officer | Skriftlig med forberedelse Bestdet/ikke Intern
(INTEL) Praktisk gennemfgrelse bestaet

Neermere forhold omkring prgver og bedgmmelser findes i de enkelte underlagte mo-

dulbeskrivelser.

Reeksamination

Kadetter, der ikke bestar de ordinzere prgver med minimumskarakteren 02" tilmel-
des automatisk til ny prgve. Prgven gennemfgres snarest muligt efter den ordinzere
prgve. Kadetterne gives i alt to prgveforsgg. I seerlige situationer kan Studiechefen
indstille sergenteleven til et tredje, og sidste, prgveforsgg.

Hvis kadetten fortsat ikke har opndet karakteren "02” efter forsggene, kan Studie-
chefen indstille denne til fornyet gennemgang af uddannelsen pa naeste hold efter
godkendelse af Flyverkommandoen.

I gvrigt henvises til FKOBST FAK.180-6, "Bestemmelse for uansggt afgang fra For-
svarets leder- og mellemlederuddannelser der gennemfgres som fuldtidsstudie”.

Klage over prgver

Klagevejledningen er beskrevet i FAK-BST 180.2.

Kadetten kan jf. FAKBST 180-2 indgive klage over en prgve, hvis vedkommende me-
ner, at gennemfgrelsen af prgven eller bedgmmelsen ikke har vaeret gennemfgrt
korrekt, eller kadetten af andre grunde ikke umiddelbart kan acceptere prgveresulta-

tet.

En klage skal jf. FAKBST 180-2 afsnit 21 veere skriftligt begrundet og indgives til
Forsvarsakademiets studiekontor.
Klagen skal indgives senest to uger efter, at prgveresultatet er meddelt. Fristen Ig-

ber dog tidligst fra den dato, der er oplyst for meddelelsen af resultatet.
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Studiechefen kan dispensere fra ovennaavnte klagefrist, hvis der foreligger usad-
vanlige forhold.

BEVIS

Til kadetter, der opfylder bestdelseskriterierne, udfserdiges der et uddannelsesbevis
for den samlede uddannelse, hvoraf karakter eller bedemmelse for de enkelte modu-
ler fremgar.

Kadetter der ikke gennemfgrer hele uddannelsen, kan efter anmodning f& udleveret
et bevis med de bestdede elementer/moduler/fag.

Beviser udfzerdiges og udleveres af Flyvevabnets Officersskole.

MERIT

Air Battle Manager er en unik uddannelse med fokus pa kompetenceudvikling inden
for det militaere vidensfelt.

Det er ikke muligt at sgge merit for uddannelsen som helhed.

Afggrelsen om at tildele merit skal altid treeffes p& baggrund af en faglig vurdering af
&kvivalensen og relevansen mellem de bergrte uddannelseselementer. Det er et
krav, at man er optaget pa den uddannelse, hvori man ansgger om at fa merit for
tidligere bestaede uddannelseselementer.

Merit kunne eksempelvis tildeles i situationer, hvor den pageseldende allerede har
gennemfgrt et Q-givende kursus. Se endvidere FAKBST 180-16.

OVRIGE BEMARKNINGER

Fraveaer

Kadetten har mgdepligt under hele uddannelsen. Lovligt fraveer er ved godkendt an-
spggning om ekstraordineer tjenestefrihed eller ved sygdom jf. FPSBST 408-17, Be-
stemmelse om ekstraordineer tjenestefrihed. Ved leengere fraveer traeffer Studiechefen
pa baggrund af et konkret og individuelt grundlag afggrelse om, hvorvidt kadetten kan
fortseette pa uddannelsen eller ej. Treeffes der afggrelse om afgang fra uddannelsen
sker dette iht. FKOBST FAK.180-6, "Bestemmelse for uansggt afgang fra Forsvarets
leder- og mellemlederuddannelser der gennemfgres som fuldtidsstudie”.

Hvis fraveer ggr, at kadetten ikke kan tildeles bedgmmelsen "Bestaet” for et modul,
der udelukkende bedgmmes ved tilstedeveerelse, kan Studiechefen pa baggrund af en
konkret og individuel vurdering treeffe afggrelse om, at kadetten kan fortsaette pa ud-
dannelsen. I s3 fald gennemfgres det manglende modul pa et efterfglgende hold og
eksamensbeuvis tildeles fgrst herefter.

Afgang fra uddannelsen
Der henvises til FKOBST FAK.180-6, "Bestemmelse for uansggt afgang fra Forsvarets
leder- og mellemlederuddannelser der gennemfgres som fuldtidsstudie”.
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RETS- OG FORVALTNINGSGRUNDLAG
Retsgrundlag

a.

BEK nr. 582 af 24/05/2017 - Bekendtggrelse af lov om Forsvarets formal, opga-
ver og organisation m.v. § 8.a

Forvaltningsgrundlag

b.

@ o a

-y

—.

FKOBST FAK.180-6 Bestemmelse for uansggt afgang fra Forsvarets leder- og

mellemlederuddannelser der gennemfgres som fuldtidsstudie.

FPSBST 405-1 Bestemmelse for Forsvarsministeriets kompetence- og bedgm-
melsessystem (FOKUS).

FPSBST 408-17 Bestemmelse om ekstraordinzer tjenestefrihed.

FAKBST 180-02 Supplerende bestemmelse for eksamen.

FAKBST 180-03 Bestemmelse om direktiv for uddannelsesstyring.

FAKBST 180-04 Bestemmelse for undervisningsevaluering ved Forsvarsakade-
miet.

. FAKBST 180-07 Eksamenssnyd, procedurer og sanktioner.

FAKBST 180-10 Rammedirektiv for kvalitetssikring og -udvikling af FAK uddan-
nelser.

FAKBST 180-13 Bestemmelse for eksamens- og kursusbeviser.

FAKBST 180-16 Bestemmelse om adgangsgrundlag, meritering og realkompe-
tencevurdering ved Forsvarsministeriets uddannelser.

FAKBST 180-17 Bestemmelse for uddannelsesrapportering

. FAKBST 180-22 Bestemmelse for undervisning i operativ folkeret ved Forsvars-

akademiet.

. FAKBST 180-23 Bestemmelse for specialpaedagogisk stgtte vedrgrende dysleksi

ved Forsvarsakademiet.
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MODULBESKRIVELSER

Modul: Air Battle Manager Grunduddannelse (Grundmodul)
Varighed: 6 mdr.

FORMAL

At give kursisten en grundlaeggende og tvaerfaglig forstdelse for Flyvevdbnets opgaver
i nationalt og internationalt regi, herunder de kapaciteter og systemer der anvendes
ifm. luftrumsovervagning, luftoperationer og efterretningsindhentning, med henblik pa
at selvstaendigt at kunne stgtte fly pa mission.

MAL FOR LAERINGSUDBYTTE
Efter afslutningen af modulet ABM grunduddannelse skal kursisten have opnaet fgl-

gende viden, faerdigheder og kompetencer:

Viden

e Skal have forstdelse for Air Control Wings operative opgaver, organisation og virke
i Flyvevabnet, Forsvaret og NATO.

e Skal have forstaelse for opbygningen og virket af kontrol- og varslingssystemet i
Danmark og NATO.

e Skal have forstaelse for ABM officerens rolle i forbindelse med offensive, defensive
og stgttende luftoperationer, herunder ABM officerens kommando- og kontrolfunk-
tioner samt forhold inden for dansk og internationalt luftrum, inklusive relevante
doktriner, bestemmelser og direktiver for gennemfgrelsen af luftoperationer.

o Skal have forstdelse for doktriner, bestemmelser og direktiver for gennemfgrelsen
af luftoperationer samt gvrigt relevant bestemmelsesmaessigt grundlag for ABM of-
ficerens virke.

e Skal have viden om relevante Orders of Battle og Tactical Training Procedures in-
den for Flyverkommandoens og Arktisk kommandos efterretningsinteresseomrade
(Area of Intelligence Interest - AII).

e Have forstdelse for de vaesentligste teknologier der understgtter luftforsvaret.

e Skal have viden i overensstemmelse med seneste geeldende version af ATP 3.3.5.2
eller eventuelle dokumenter der aflgser dennes autoritet.

Faerdigheder

e Skal kunne vurdere informationer samt pa baggrund heraf bidrage for produktio-
nen og vedligeholdelsen af et identificeret luft- og trusselsbillede.

e Skal kunne anvende relevante operative IT- og kommunikationssystemer.

e Skal kunne identificere radarspor, der kan bestemmes og initieres som flyvende
objekter.

e Skal kunne vurdere identiteten af initierede flyvende objekter.

e Skal kunne vurdere og bidrage for indsaettelse af danske og udenlandske militzere
fly i dansk ansvarsomrade

e Skal kunne identificere, vurdere og videreformidle et taktisk luft- og trusselbillede
til danske og udenlandske militzere fly i og uden for et fast afgraenset ansvarsom-
rade.
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e Skal kunne vurdere og anvende galdende bestemmelser, direktiver og doktriner i
relation til egen praksis som ABM officer.

e Skal kunne identificere situationer af szerlig karakter og videreformidle ngdvendig
information til relevante nationale og internationale myndigheder.

Kompetencer

e Skal kunne indgd i overvdgningen af dansk luftrum og indseettelsen af luftforsvars-
fly, herunder handtere komplekse situationer og problemstillinger inden for ABM
omradet.

e Skal kunne indga i og lede faglige og tveerfaglige samarbejder med relation til gen-
nemfgrelse af og stgtte til Forsvarets luftoperationer i regi af henholdsvis Flyvevab-
net, Forsvaret og NATO.

e Skal kunne tage ansvar for handtering af fredstidsudfordringer inden for Air Battle
Manager omradet i en ledelsesmaessig kontekst i en national ramme.

e Skal kunne opsgge videreuddannelse og faglig udvikling inden for eget ansvarsom-
rade samt selvstaendigt forma at opsgge viden, faerdigheder og kompetencer der
saetter ABM officeren i stand til at tage initiativ til optimering og videreudvikling pa
disse omrader.

e Skal kunne indgd i efterretningskulturen i Flyvevabnet, Forsvaret og NATO.

e Skal kunne planlaegge stgtte til skarpe savel som traeningsmissioner.

e Skal kunne indgd i efterretningsfaglige analyser samt bidrage til efterretnings-
grundlaget for enhedens operative virksomhed.

INDHOLD

Modulet beskaeftiger sig med Flyvevabnets opgaver i nationalt og internationalt regi,

herunder de kapaciteter og systemer der anvendes ifm. luftrumsovervagning, luftope-

rationer og efterretningsindhentning, samt tilhgrende kunnen inden for flykontrol. Ind-

holdet i modulet skaber fundamentet for den senere specialisering indenfor ABM vir-

ket.

e Grundlaeggende principper inden for kontrol af fly, luftrumsovervagning og efter-
retningsindhentning.

e Flyvevabnets, Forsvarets og NATOs kommando og kontrolstrukturer.

e Grundlaeggende forstdelse for Flyvevabnets kapaciteter og systemer, der anvendes
i forbindelse med Iuftoperationer.

e Internationale og nationale styrende dokumenter for ABM officeren fx NATO doktri-
ner, direktiver og bestemmelser.

e Faktorer der har indflydelse for udfgrelsen af luftoperationer fx meteorologi, elek-
tronisk krigsfgrelse og flyvesikkerhed.

e Militaer mental- og robusthedstraening.

LARINGSAKTIVITETER OG UNDERVISNINGSFORMER
Undervisningen gennemfgres som overvejende todelt studie, bestdende af

teoriundervisning og praksis simulationstraening af luftoperationer. Teoriundervisnin-

gen underbygger de faerdigheder som anvendes i gennemfgrelsen af de simulations-

traeningen. Der vil under uddannelsen blive anvendt en stor maengde feedback, bade
fra instruktgr til kursist og mellem kursister. Ydermere vil der veere en maangde case-
arbejde, som er
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forudsaetningsskabende for fremtidige simulationsscenarier.

Kursisten vil under det praktiske forlgb fa Igbende skriftlige evalueringer af dennes
evne til at stgtte og kontrollere fly p& mission, herunder forstaelsen for luftrumsstruk-
tur og kompetencen til at kommunikere pa radio. Denne evaluering vil bidrage til den
videre laeringsudvikling.

EKSAMEN

Prgveform: Individuel skriftlig eksamen under supervision af underviser og uden brug
af internettet

Censur: Intern

Bedgmmelse: Bestaet/ikke bestdet

Det er en forudsaetning for at kunne ga til eksamen, at alle studieprodukter er afleve-
ret og godkendte.

Eksamensbevis
Til de studerende der bestar modulet udstedes eksamensbevis.
Air Control Wing (ACW) udsteder eksamensbeuvis til den studerende og tildeler Q.
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MODUL: AIR BATTELE MANAGER FIGHTER ALLOCATOR (SPECIALEMODUL)
Varighed: 5 maneder

FORMAL

At uddanne kursisten til pa sigt at kunne indga i funktionen som Fighter Allocator (FA)
i en CRC (Control and Reporting Center), samt give kursisten grundlaeggende kend-
skab til luftforsvarsoperationer, med det formal at udvikle faerdigheder og kompeten-
cer til at varetage det taktiske og flyvesikkerhedsmaessige ansvar over missionerne.

MAL FOR LAERINGSUDBYTTE
Efter afslutningen af modulet ABM FA speciale skal kursisten have opnaet falgende vi-

den, feerdigheder og kompetencer:

Viden

e Skal have forstdelse for Fighter Allocatorens rolle i forbindelse med planlagningen
og gennemfgrelsen af offensive, defensive og stgttende luftoperationer.

e Skal have forstdelse for Fighter Allocatorens kommando- og kontrolfunktioner, her-
under ansvarsomrader og seerlige forhold inden for dansk og internationalt luftrum.

e Skal have forstaelse af gvrigt bestemmelsesmaessigt grundlag, der har relevans for
Fighter Allocatorens virke.

e Skal have viden om enheder i og uden for Flyvevabnet, som samarbejder med Air
Control Wing i dennes opgavelgsning.

e Skal have forstaelse for operationsrummets opbygning og de enkelte rollers speci-
alisering og opgaver.

Faerdigheder

e Skal kunne vurdere og beslutte indsaettelse af danske og udenlandske militaere fly i
dansk ansvarsomrade, herunder fgre et CRC Weapons Crew.

e Skal kunne vurdere og traeffe beslutning om militeer og civil anvendelse af luftrum-
met, herunder kunne identificere faresignaler i forbindelse med flyvesikkerheden
under missionsafvikling gennem analysering og vurdering med henblik pa at aktivt
forhindre potentielt farlige situationer.

e Skal kunne vurdere og traeffe beslutning om effektiv indsaettelse af luftforsvarsfly,
herunder vurdere og videreformidle brugen af vabenressourcer i dansk ansvarsom-
rade.

e Skal kunne identificere bemandings- og kompetencemaessige krav i f. m. gennem-
forelse af luftrumsovervagning og indsaettelse af luftforsvarsfly samt Igbende ana-
lysere, vurdere og beslutte med henblik pa efterlevelse af disse.

e Skal kunne anvende og forholde sig kritisk til geeldende bestemmelser, direktiver
og doktriner i relation til egen praksis som Fighter Allocator.

Kompetencer

e Skal kunne tage ansvar for at planlaegge, tilrettelaegge og lede indsaettelsen af
luftforsvarsfly, herunder handtere komplekse situationer og problemstillinger inden
for kontrol- og varslingsomradet.
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e Skal kunne indgd i komplekse samt udviklingsorienterede udfordringer inden for
Fighter Allocatorens ansvarsomrade i en ledelsesmaessig kontekst i en national
ramme.

INDHOLD

Modulet beskaeftiger sig med at give kendskab til luftoperationer i national og interna-
tional kontekst i rammen af Fighter Allocator-virket. Modulet vil uddanne kursisten i
nationale operationer i fredstid. Kompleksiteten vil gennem modulet stige, inden der
gennemfgres en afsluttende eksamen i afvisningsoperationer. Efterfglgende vil kursi-
sten pabegynder sin kompetencevandring mod stgrre og mere komplekse missioner i
krise- og krigsscenarier.

e Koordination med Flyvevabnets samarbejdspartnere, civilt og militsert, nationalt og
internationalt.

e Ledelse og fgring af Weapons Crew i en CRC.

e Doktriner, bestemmelser for flyvning og direktiver.

e Luftrums-, missions- og kapacitetsforstdelse i forbindelse med luftoperationer.

LARINGSAKTIVITETER OG UNDERVISNINGSFORMER
Undervisningen gennemfgres med forudsaetningsskabende teori- og casearbejde, fgr

simulationsscenarier pabegyndes. Der vil blive anvendt varierende studieaktiviteter,
herunder selvstudie, med hovedvaegt pa feedbackbaseret praktisk gvelse. Der vil lige-
ledes vaere indlagt studiebesgg ved relevante civile og militaere samarbejdspartnere i
Flyvevabnet.

EKSAMEN

Prgveform: Individuel skriftlig eksamen under supervision af underviser og uden brug
af internettet

Censur: Intern

Bedgmmelse: Bestaet/ikke bestaet

Prgveform: Individuel praktisk eksamen
Censur: Intern
Bedommelse: Bestaet/ikke bestaet

Eksamensbevis
Til de studerende der bestar modulet udstedes eksamensbevis.
Air Control Wing (ACW) udsteder eksamensbeuvis til den studerende og tildeler Q.
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MODUL: AIR BATTLE MANAGER FIGHTER CONTROLLER (SPECIALEMODUL)
Varighed: 5 maneder

FORMAL

At uddanne kursisten til at indgd som Fighter Controller (FC) i en CRC (Control and
Reporting Center), samt selvstaendigt at kunne planlaegge, tilrettelaegge, lede og gen-
nemfgre luftoperationer i dansk og internationalt luftrum, herunder supportere og
kontrollere savel alment forekomne fly og kampfly p& mission, i overensstemmelse
med gaeldende militaere og civile nationale- og NATO regler, direktiver og bestemmel-
ser.

MAL FOR LAERINGSUDBYTTE
Efter afslutningen af modulet ABM FC speciale skal kursisten have opnaet fglgende vi-

den, feerdigheder og kompetencer:

Viden

o Skal have forstdelse for Fighter Controllerens rolle i forbindelse med planlaegningen
og gennemfgrelsen af offensive, defensive og stgttende luftoperationer.

e Skal have forstaelse for Fighter Controllerens kommando- og kontrolfunktioner,
herunder ansvarsomrader og seerlige forhold inden for dansk og internationalt luft-
rum.

e Skal kunne anvende og forholde sig kritisk til geeldende bestemmelser, direktiver
og doktriner i relation til egen praksis som Fighter Controller.

e Skal have viden om enheder i og uden for Flyvevabnet, som samarbejder med Air
Control Wing i dennes opgavelgsning.

e Skal have forstdelse for operationsrummets opbygning og de enkelte rollers speci-
alisering og opgaver.

e Skal have viden om teori, metode og praksis i forhold til kontrol af fly, herunder
kampfly pa mission.

e Skal have forstaelse for teori, metode og praksis, i forhold til indsaettelse af luftfor-
svarsfly pa mission.

Faerdigheder

e Skal kunne vurdere teoretiske og praktiske problemstillinger, samt begrunde og
veelge relevante Igsningsmodeller under hensyntagen til savel sikkerhedsmaessige
som operative behov, i forbindelse med planlaegning og afvikling af en flymission.

e Skal kunne formidle praksisnaere, missionsspecifikke og planlaagningsmaessige pro-
blemstillinger og Igsningsmuligheder til samarbejdspartnere og brugere.

e Skal kunne vurdere og traeffe beslutning om militeer og civil anvendelse af luftrum-
met, herunder kunne identificere faresignaler i forbindelse med flyvesikkerheden
under missionsafvikling gennem analysering og vurdering med henblik pa at aktivt
forhindre potentielt farlige situationer.

e Skal kunne vurdere og traeffe beslutning om effektiv indsaettelse af luftforsvarsfly,
herunder vurdere og videreformidle brugen af vabenressourcer i dansk ansvarsom-
rade.
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Kompetencer

o Skal kunne varetage stgtte og kontrol af kampfly pa mission.

e Skal kunne varetage ledelses- og planlaegningsfunktioner i relation til missionsaf-
viklingen.

e Skal kunne indgd i udviklingsorienterede og/eller tveerfaglige arbejdsprocesser,
herunder koordination med interne samt eksterne samarbejdspartnere i relation til
planlaegning og afvikling af missioner.

e Skal kunne planlaegge og tage ansvar for at tilrettelsegge og lede indseettelsen af
luftforsvarsfly, herunder handtere komplekse situationer og problemstillinger inden
for kontrol- og varslingsomradet.

INDHOLD
Modulet beskaeftiger sig med at give forudsaetninger for selvstaendigt at kunne kon-
trollere og supportere fly p& mission i fredstid i national og international ramme.

e Traening af handelag til kontrol med kampfly.

e Koordination med Flyvevabnets samarbejdspartnere, civilt og militsert, nationalt og
internationalt.

e Doktriner, bestemmmelser for flyvning og direktiver.

e Luftrums-, missions- og kapacitetsforstaelse i forbindelse med luftoperationer.

LARINGSAKTIVITETER OG UNDERVISNINGSFORMER
Modulet gennemfgres med forudsaetningsskabende teori- og casearbejde, fgr

simulationsscenarier pdbegyndes. Der vil blive anvendt varierende studieaktiviteter,
herunder selvstudie, med hovedvaegt pad feedbackbaseret praktisk gvelse. Der vil lige-
ledes

veere indlagt studiebesgg ved relevante civile og militaere samarbejdspartnere i Flyve-
vabnet.

EKSAMEN

Prgveform: Individuel skriftlig eksamen under supervision af underviser og uden brug
af internettet

Censur: Intern

Bedgmmelse: Bestaet/ikke bestaet

Prgveform: Individuel praktisk eksamen
Censur: Intern
Bedgmmelse: Bestaet/ikke bestaet

Eksamensbevis
Til de studerende der bestar modulet udstedes eksamensbevis.
Air Control Wing (ACW) udsteder eksamensbeuvis til den studerende og tildeler Q.
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MODUL: AIR BATTLE MANAGER JOINT BATTLEFIELD AIR CONTROLLER
(SPECIALEMODUL)

Varighed: 5 maneder

FORMAL

At uddanne kursisten til at indga som JBAC (Joint Battlefield Air Controller) i et bidrag,
samt selvstaendigt at kunne gennemfgre og stgtte luftoperationer i et vaernsfaelles
miljg, herunder kontrollere og koordinere indsatsen med bl.a. fly, helikoptere, droner
og artilleri i et tildelt luftrum daekkende udbredelsen af et areal pa brigade- og/eller
divisionsniveau.

MAL FOR LAERINGSUDBYTTE
Efter afslutningen af modulet ABM JBAC speciale skal kursisten have opnaet falgende

viden, faerdigheder og kompetencer:

Viden

» Skal have forstaelse for Air Control Wings operative opgaver i relation til operativ
stgtte til Heeren gennem kapaciteten ACE-L.

e Skal have viden om og forstdelse for ABM JBAC rolle i forbindelse med planlaegnin-
gen og gennemfgrelsen af luftoperationer til stgtte for landmilitzere operationer.

e Skal have viden og forstdelse for grundlaeggende haerdoktrin pa brigade og divisi-
onsniveau.

e Skal have forstaelse for ABM JBAC rolle i forbindelse med landmiliteere operationer,
herunder kommando- og kontrolfunktioner i et joint fires omrade inden for dansk
og internationalt luftrum.

Faerdigheder

e Skal kunne vurdere brugen af et dedikeret luftrum.

e Skal kunne anvende specifikke operative IT- og kommunikationssystemer i relation
til ABM-JBAC rollen.

e Skal kunne anvende og forholde sig kritisk til geeldende bestemmelser, direktiver
og doktriner i relation til egen praksis som ABM-JBAC.

¢ Skal kunne anvende relevante Fire Support Coordination Measures og Airspace
Control Means i relation til procedural control.

e Skal kunne formidle luftstgtteplan fra hgjere hovedkvarter, herunder division,
korps og/eller Joint Force Air Component (JFAC) med henblik pa at gennemfgre og
stgtte luftoperationer i et veernsfaelles miljg.

Kompetencer

e Skal kunne tage ansvar og skabe overblik over relevant luftrum gennem relevante
teknologiske virkemidler samt veere bevidst om det bestemmelsesmaessige handle-
rum under afvikling af luftstgtte til landmilitaere operationer.

e Skal kunne tage ansvar for luftrumskoordination af flyvende enheder i et afgraen-
set omrade til stgtte for haeren under hensyntagen til skydende enheder placering
og aktivitet.
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e Skal kunne tage ansvar for at fgre ACE-L teamet med henblik p& produktionen og
vedligeholdelsen af Situational Awareness i et tildelt luftrum.

INDHOLD

Modulet beskeeftiger sig med at gennemfgre og stgtte luftoperationer i et veernsfaelles
miljg, herunder virke som Controlling Authority i et tildelt luftrum gennem simulerede
missioner. Indholdet i modulet favner de tekniske og taktiske forudsaetninger, der
kreeves forud for missionsafvikling. Efterfglgende vil kursisten pdbegynde sin kompe-
tencevandring mod stgrre og mere komplekse taktiske scenarier.

Gennemfgrelse af Air Land Integration Course
Uddannelse i Procedural Control
Gennemfgrelse af teknisk uddannelse
Relevant uddannelse inden for felttjeneste

LARINGSAKTIVITETER OG UNDERVISNINGSFORMER
Kurset vil bestd af teoretiske introduktioner til de enkelte fagomrader, hvor det deref-

ter omsaettes til brug under praktisk simulationstraening, for at sikre en naturlig pro-
gression under uddannelsen.

Undervejs i kurset foretages der jeevnligt en instruktgrfaglig vurdering af kursisten,
for derigennem at understgtte den enkeltes praktiske laeringsudvikling.

EKSAMEN

Prgveform: Individuel praktisk eksamen
Censur: Intern

Bedgmmelse: Bestdet/ikke bestdet

Prgveform: Individuel skriftlig eksamen under supervision af underviser og uden brug
af internettet

Censur: Intern

Bedgmmelse: Bestaet/ikke bestaet

Eksamensbevis
Til de studerende der bestar modulet udstedes eksamensbeuvis.
Air Control Wing (ACW) udsteder eksamensbevis til den studerende og tildeler Q.

Side 20 af 26



MODUL: AIR BATTLE MANAGER SURVEILLANCE AND LINK OFFICER
(SPECIALEMODUL)

Varighed: 5 maneder

FORMAL

At uddanne kursisten til at indga som Link-specialist i en enhed eller som Track Produ-
ction Officer (TPO) i et Control and Reporting Center (CRC), samt selvstaendigt at
kunne gennemfgre og stgtte luftrumsovervagning, fuldfgre taktisk optimering af Tacti-
cal Data Link og radar- og kommunikationssystemer, samt kommunikere relevante
problemstillinger og lgsningsmuligheder iht. enhedens opgavelgsning.

MAL FOR LAERINGSUDBYTTE
Efter afslutningen af modulet ABM SLO speciale skal kursisten have opnaet falgende

viden, faerdigheder og kompetencer:

Viden

e Skal have forstaelse for Surveillance og Link Officerens rolle, herunder TPO virket, i
forbindelse med planlaagningen og gennemfgrelsen af offensive, defensive og stgt-
tende luftoperationer.

e Skal have forstdelse tactical data link systemer og platforme i NATO Joint og koali-
tions regi.

e Skal have viden tilsvarende level II i seneste udgave af NATO’s ATDLP-5.55 eller
eventuelle dokumenter der aflgser denne, der beskriver kvalifikationskrav for Link
operatgrer.

e Skal have forstaelse for systemer som anvender bglgeteknologi til at indhente og
sende informationer, herunder radar- og kommunikationssystemer.

e Skal have viden om electronic warfare og hvordan det pavirker kapaciteter.

e Skal have viden om grundlaeggende netvaerksteori, samt forstaelse for netvaerk og
systemsammenhang i rammen af Luftforsvaret.

e Skal have forstaelse for cyberdomaenet, herunder de trusler som kan pavirke ev-
nerne til operere.

Faerdigheder

e Skal kunne formidle problematikker inden for tactical data link og radar- og kom-
munikationssystemer, samt tilhgrende Igsningsmuligheder med henblik pa optime-
ring og gennemfgrelse af luftoperationer.

e Skal kunne anvende specifikke operative IT- og kommunikationssystemer i relation
til TPO rollen.

e Skal kunne vurdere og anvende forskellige systemer til taktisk informationsdeling
alt efter behov og miljg.

e Skal kunne anvende og kombinere et alsidigt seet faerdigheder jf. Level I seneste
udgave af NATO’s ATDLP-5.55 eller eventuelle dokumenter der aflgser denne, der
beskriver kvalifikationskrav for Link operatgrer.

e Skal kunne vurdere viden og anvende denne i instrukser og procedurer til national
anvendelse inden for luftvarsling samt taktiske data links i rammen af luftforsva-
ret, Flyvevdbnet og Forsvaret.
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Kompetencer

e Skal kunne indgd i komplekse samt udviklingsorienterede udfordringer inden for
Surveillance og Link Officerens virke.

e Skal kunne tage ansvar for luftrumsovervagning samt taktisk optimering af tactical
data link og radar- og kommunikationssystemer ifm. gennemfgrelsen af luftopera-
tioner.

e Skal kunne identificere udviklingsmuligheder i relation til systemer, netvaerk og
materiel der understgtter Iuftforsvarets opgavelgsning.

e Skal kunne identificere udviklingsmuligheder i relation til nationale doktriner, be-
stemmelser, instrukser og procedurer for overvagnings og link relaterede emner i
rammen af luftforsvaret, Flyvevabnet og Forsvaret.

e Skal kunne indgd i internationale samarbejder vedrgrende justeringen af konfigu-
rationer og procedurer for luftvarsling og taktiske data links i partner samt NATO
ramme.

e Skal kunne varetage ledelse af underlagt personel under vagttjeneste, herunder
fore varslingspersonel med henblik p& produktionen og vedligeholdelsen af et iden-
tificeret Iuftbillede.

INDHOLD

Modulet beskaeftiger sig med gennemfgrelse og stgtte af luftrumsovervagning, samt
taktisk optimering af Tactical Data Link og radar- og kommunikationssystemer. Ind-
holdet i modulet skal skabe fundamentet for en hgjt specialiseret operatgr inden for
de tekniske systemer og kapaciteter der anvendes til deling af taktiske informationer i
fred, kris og krig.

e Uddannelse til Track Production Officer.

e Videreuddannelse inden for elektronisk krigsfgrelse.

e Udvalgte tekniske kurser.

e Doktriner, bestemmelser og direktiver inden for Surveillance og Link-virket.
e Grundlaeggende kendskab til cyberdomaenet.

LARINGSAKTIVITETER OG UNDERVISNINGSFORMER
Uddannelse vil veere opbygget af mindre kurser hos fagspecialiserede udbyder. Den

teoretiske undervisning vil danne grundlag for praktisk anvendelse, som skal skabe
helhedsforstaelse for Link og Surveillance virket. Der vil indga casearbejde og selvstu-
die.

EKSAMEN

Prgveform: Individuel praktisk eksamen
Censur: Intern

Bedgmmelse: Bestdet/ikke bestdet

Prgveform: Afslutningsprojekt

Censur: Intern
Bedgmmelse: Bestaet/ikke bestdet
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Eksamensbevis
Til de studerende der bestar modulet udstedes eksamensbeuvis.
Air Control Wing (ACW) udsteder eksamensbeuvis til den studerende og tildeler Q.
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MODUL: AIR BATTLE MANAGER INTELLIGENCE OFFICER (SPECIALE-
MODUL)

Varighed: 5 maneder

FORMAL

At uddanne kursisten til at indga som efterretningsspecialist i en enhed eller stab, her-
under selvstaendigt at kunne gennemfgre luftmilitaere efterretningsanalyser, at kunne
formidle efterretningsmaessige problemstillinger tilpasset modtageren, vurdere teore-
tiske og analytiske problemstillinger samt begrunde og veelge relevante lgsninger
samt kommunikere relevante problemstillinger og lgsningsmuligheder iht. enhedens
opgavelgsning.

MAL FOR LAERINGSUDBYTTE
Efter afslutningen af modulet ABM INTEL speciale skal kursisten have opnaet fglgende

viden, faerdigheder og kompetencer:

Viden

Skal have viden om relevante aktgrers krigshistorie og konflikthandtering.

Skal have viden om discipliner og specialer inden for Forsvarets efterretningsvirk-
somhed.

Skal have viden om principper og processer inden for efterretningsfagomradet.
Skal have viden om anvendte procedurer og metoder til indhentning og bearbejd-
ning af data og informationer.

Skal have forstaelse for det sikkerhedspolitiske landskab Kongeriget er en del af.
Skal have forstaelse for strategisk kultur blandt aktuelle relevante aktgrer.

Faerdigheder

Skal kunne vurdere og forholde sig kritisk til gaeldende NATO og nationale bestem-
melser, doktriner og standarder for luftmilitaer efterretningsvirksomhed og anven-
delsen af luftmiliteere indhentningsmidler, vabensystemer og selvbeskyttelsessy-
stemer, for selvstaendigt at udvikle egen praksis som ABM efterretningsofficer,
samt bidrage til efterretningssektionens udvikling og optimering af processer og
procedurer.

Skal kunne vurdere og forholde sig kritisk til egne og andres bias, kilder, analyse-
modeller og metoder for selvstaendigt at udvikle egen praksis som efterretnings-
analytiker, samt bidrage til efterretningssektionens udvikling.

Skal kunne anvende digitale Igsninger til opsamling og lagring af data, statistisk
dataanalyse, datavisualisering, modellering og simulering, til praesentation af teo-
rier, hypoteser og resultater skriftligt sdvel som mundtlig pa dansk og engelsk.
Skal kunne formidle diverse rapporteringer, herunder Intelligence Summarys, In-
telligence Reports m.m.

Skal kunne vurdere teoretiske og analytiske problemstillinger samt begrunde og
veelge relevante Igsninger med udgangspunkt i kilde- og litteraturstudier pa dansk
og engelsk, modeller, analyser, simuleringer og/eller test.

Skal kunne formidle komplekse efterretningsmaessige problemstillinger pa en
made, der er tilpasset modtagerens behov.
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Kompetencer

e Skal selvsteendigt kunne varetage komplekse udfordringer inden for efterretnings-
virksomhed i en ledelsesmaessig kontekst i sdvel en national som en international
ramme.

e Skal kunne identificere og udvikle efterretningsmaessige akademiske kundskaber
og feaerdigheder til konkrete analyser som understgtter enhedens operative efter-
retningsbehov.

e Skal kunne indgd i, lede og udfgre funktioner inden for enhedens specifikke efter-
retningsvirksomhed og disciplin.

e Skal kunne indgd i komplekse dataanalyseprojekter, som kombinerer store data-
mangder med analysemodeller og software til besvarelse af konkrete efterret-
ningsbehov, under anvendelse af beregninger, simulering og algoritmer.

e Skal kunne opsgge relevante kilder, faglitteratur og viden i databaser samt vurdere
validiteten af digitale kilder og benytte digitale platforme til videndeling og selv-
staendigt udvikling af egen viden, faerdigheder og kompetencer.

INDHOLD

Modulet beskaeftiger sig med gennemfgrelse af luftmilitaer efterretningsvirksomhed,
samt procedurer og metoder til struktureret indhentning og bearbejdning af data og
informationer.

e Uddannelse som efterretningsofficer.

e Anvendelse af strukturerede analysemetodikker, herunder behandling af store da-
tamaengder.

e Udvalgte internationale kurser i enten NATO eller amerikansk regi.

e Doktriner, bestemmmelser og direktiver inden for efterretningsvirksomhed.

e Grundlaeggende forstaelse for discipliner og specialer inden for Forsvarets efterret-
ningsvirksomhed.

LARINGSAKTIVITETER OG UNDERVISNINGSFORMER

Uddannelse vil vaere opbygget af mindre kurser hos fagspecialiserede udbyder. Den
teoretiske undervisning vil danne grundlag for praktisk anvendelse, som skal skabe
helhedsforstaelse for efterretningsvirksomheden. Der vil indga casearbejde og selvstu-
die.

EKSAMEN

Prgveform: Individuel praktisk eksamen

Censur: Ekstern - bedgmmes af eksaminator og censor
Bedgmmelse: Bestdet/ikke bestaet

Prgveform: Individuel skriftlig eksamen under supervision af underviser og uden brug
af internettet

Censur: Intern

Bedgmmelse: Bestaet/ikke bestaet
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Eksamensbevis
Til de studerende der bestar modulet udstedes eksamensbeuvis.
Air Control Wing (ACW) udsteder eksamensbeuvis til den studerende og tildeler Q.
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