Kompetenceudvikling er vital for Forsvarets evne
til at Igse tidens og fremtidens opgaver.

MODUL LEDELSE GSU - FLV

Uddannelsesbeskrivelse

Formal

At eleven saettes i stand til, at planlaegge, tilrettelaegge,
gennemfgre og kontrollere aktiviteter for enkeltmedarbejder og
mindre grupper pa manuelt niveau.

Forudsaetninger

For at tilsikre de forngdne grundlzeggende forudsaetninger skal

fglgende adgangskrav iagttages. Eleven skal:

e Have gennemfgrt en militeer grund-/basisuddannelse med
tilfredsstillende resultat/ og eller har en baggrund som
konstabel i flyvevabnet.

e Have best3et Folkeskolens 9 klasses afgangsprgve i fagene
regning/matematik, engelsk og dansk med
minimumkarakteren 02(6) eller hgjere eksamen.

e Kunne bestd forsvarets fysiske basiskrav.

e Kan sikkerhedsgodkendes

e Kan bestd optagelsesprgven og dermed veere vurderet egnet
indtraedelse af uddannelsen.

e Have gennemfgrt GSU modul instruktgrvirke med
tilfredsstillende resultat.

e Det forudsaettes at optagne elever kan gennemfgre en gvelse
af 3 dagns varighed med varierende fysisk belastning,
herunder march med oppakning m.m.

Laeringsmal
Efter afslutningen af kurset vil den studerende have opnaet fgl-
gende viden, faerdigheder og kompetencer:
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Praktiske oplysninger

Udgivelsesdato
Juli 2014

Malgruppe
Stampersonel der skal
uddannes til
mellemleder pa laveste
niveau samt elever
optaget pa officers
basiselement (OBE)

Niveau

Niveau 4

jf. kvalifikationsrammen
for livslang laering

ECTS
0 ECTS-point

Varighed

5 uger, hvoraf 1 uge hos
arbejdsgiver. Fuldtids-
studium

Kursusdato
Jf. Uddannelseskatalog

Tilmelding
I arrangementsstyring

Tilmeldingsfrist
6 uger fgr startdato



Viden

e Eleven skal kunne redeggre for grundlaeggende
ledelsesteorier. Herunder bl.a. stress og coping, kamp- og
gruppepsykologi i forhold til en mellemleders virke.

e Eleven skal kunne redeggre for forsvarets ledelsesgrundlag
og flyvevabnets vaerdigrundlag.

e Eleven skal med egne ord kunne forklare principperne og
teorierne for lederskab og ledelse pa mellemlederniveau.

Faerdigheder

e Kunne anvende relevante ledelsesteorier i relation til
forsvarets ledelsesgrundlag, ved palagte opgaver.

e Eleven skal kunne anvende relevante ledelsesveerktgjer i
forbindelse med Igsning af praktiske ledelsesopgaver.

e Eleven skal kunne identificere og vurdere problemstillinger,
og pa baggrund heraf traeffe en beslutning, samt kunne
uddybe og begrunde valget af den trufne beslutning.

e Eleven skal kunne give input til udviklings- og
bedgmmelsessamtaler, af underlagt personel.

e Eleven skal kunne vurdere kvaliteten af egen, og andres
opgavelgsning.

e Eleven skal bade mundtligt og skriftlige kunne kommunikere
med underlagt og sidestillet personel, samt kunne
kommunikere og formidle til forsatte.

Kompetencer

» Eleven skal kunne tage ansvar, og via sin adfaerd vise at
vedkommende har forstdelse for og anvende
ledelsesteorierne, i forbindelse med gennemfgrelse af stillede
opgaver.

e Eleven skal selvstaendigt kunne planlaegge, og tage ansvar
for ledelse af forskellige arbejdsprocesser.

e Eleven skal gennem handling og adfeerd, udvise forstaelse og
i videst muligt omfang, efterleve flyvevdbnets
vaerdigrundlag.

Indhold

Modulet indeholder blandt andet grundlaeggende ledelsesteorier,
kamppsykologi, Forsvarets ledelsesgrundlag og Flyvevabnets
veerdier (MVV).

Undervisnings- og studiemetoder

Modulet har en varighed pa 5 uger, og det gennemfgres som
blended learning med tilstedevaerelse og fjenundervisning. Der
ma forventes en del forberedelse til de enkelte dage, med
lektielzesning og casearbejde.

Prgvebestemmelser / Certificering / Kontrol
Modulet indeholder en skriftlig préve, bestadende af objektive
spgrgsmal samt en praktis eksamen. Prgven vil blive bedgmt
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med vurderingen best3et/ikke bestaet, og den studerende skal
o . o o

opna vurderingen bestaet for at fortsaette pa ledelsesgvelsen.

Under ledelsesgvelsen vil der vaere en praktisk bedgmmelse af

elevens praestation med vurderingen Bestaet/Ikke Bestaet.

Modulet anses for bestdet, sdfremt eleven opnar vurderingen

"bestdet” i den praktiske slutkontrol.

Censur: Intern

Bemaerkninger

Eleven skal pa mgdedagen medbringe rygsaek, sovepose og
overtraek for sovepose, liggeunderlag, teltflage inkl. barduner og
plgkke. Derudover skal eleven medbringe kampuniform M/84 og
stgvler og ekstra varmt tgj.

Administrative oplysninger tilsendes eleverne fra eksterne
myndigheder ved AFTC Kursuskontor foranstaltning via ICEcore.
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