Bilag 08 til FAKBST 180-4
FAKBST 180-4

10-2020
FORSVARSAKADEMIET o _
Undervisningsevaluering
Beslutningsreferat

Uddannelse: Kursus/modul/fag:

MMS Flexmodulet Militeer ledelse som kommunikation

Ansvarlig underviser samt medundervisere: Institut:

Kristian Brobaek Madsen og Therese Heltberg ILO

Evalueringsperiode: Dato: 16. januar

August 2023 — januar 2024 2024

Folgende skal fastholdes og evt. udvikles

Modulets praksis- og anvendelsesorientering (scorerede 4,9 ud af 5 i relevans),
herunder:

- At modulets emner og teorier er direkte relevante for deltagernes hverdag

- At de studerende deler cases fra deres hverdag med hinanden

- At der er fokus p& anvendelse af teorierne i praksis

Temaerne og deres raekkefglge.
Det nye tema om mgder blev meget vel modtaget.

Dybde frem for bredde i arbejdet med teoretiske perspektiver.

Stemningen, trygheden og fortroligheden. Etablering af kontrakt vurderes vigtig.

Handteringen af fiernundervisning og blended learning, herunder ogsa variationen af
undervisningsmetoder.

De skriftlige opgaver undervejs

Studiegrupperne er blandet modtaget, men overvejende positivt og optimeringerne til i
ar har tilsyneladende haft en positiv effekt.

Niveauet: Belastningsniveaet samt det faglige niveau vurderes passende.

Kontakten til studerende i fijernundervisningsperioden og under tilstedeveerelse:
- Lydhgrhed over for studerendes input til modulet
- Opsggende og stgttende, hvis nogen er kommet bagud med opgaverne.

Hvad vi ggr noget ved Hvordan Ansvar Termin
Moodlesite. Pa baggrund af god feedback Kristian Efterar
Bade i &r og sidste ar har nogle | gendesignes sitet, sa... 2024
oplevet, at sitet er uoverskueligt. - Der er feerre "lag”

Derfor har vi opsggt ekstra - Feerre klik

feedback her. - Ensretning af temaerne

Traeningsdagen (torsdag) Vi vil tydeliggere i instruktionen | Kristian Efterar
Nogle oplevede, at opgaven var | til medarbejderne, at de ikke 2024
lidt for vanskelig, og at skal presse proceslederen for
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proceslederne skulle have haft meget, men ogsa (i hvert fald

mere statte. nogle gange) ga med
proceslederen.

Husk at sende ”befaling” om al | Opdateres og leegges i "Alt om | Kristian Efterar

praktik for tilstedeveerelsen. internatet” 2024

| ar glemte vi at sende

standardbeskeden forud for

tilstedeveerelsen.

Input til ekstern opleegsholder | Lidt flere gvelser og proces, lidt | Kristian Efterar
mindre opleeg. De var nok lidt 2024
bedre med i, end vi har antaget.

Deltagerne plejer dog at veere
meget glade for hendes indlaeg.
Samtidigt naevens narrative
perspektiver og pointer ofte i
evalueringen af take aways.

Undga sa vidt muligt | &r @endredes torsdagens Kristian Efterar

aftenprogram program, sa der ikke var noget 2024

Flere beskriver, at de far mindre | efter aftensmaden. Det skal

ud af timerne om aftenen. fastholdes fremover.

Hvad vi ikke gar noget ved

Hvorfor

Nogle klager over blended
learning som metode

Vi har allerede tidligere i ar givet systematisk feedback om

dette pa baggrund af flere evalueringer.

Stemningen er pa dette hold samtidigt meget mere positiv

end pa andre MMS moduler.

evalueringer samt
kort opsummering

Tilbagemelding til studerende | Hvordan Hvornar
Via Moodle Denne skabelon sendes i Februar 2024
besked via Moodle og der gives
besked via Signal
Information til interessenter Hvad Hvordan Hvornar
Studieledelse Denne skabelon, Mail og Ultimo januar

orienringsmgde

2024

ILO ledelse Denne skabelon, Mail og Ultimo januar og
evalueringer samt modulgodkendel- februar 2024
kort opsummering sesmgde
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